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Kata Pengantar 
 

 
Puji syukur kehadirat Allah Subhanahu Wa ta’ala yang telah 

mencurahkan rahmat dan nikmat-nya sehingga penyusunan Rencana 

Kerja (Renja) Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2024 

dapat diselesaikan secara tepat waktu. 

Mengacu pada pasal 11 ayat (3), pasal 15 ayat (1) dan pasal 126 

ayat (2) Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 mengamanatkan bahwa 

Perangkat Daerah (PD) menyusun Rencana Kerja (Renja) secara 

tahunan berdasarkan Rencana Strategis (Renstra). Memperhatikan hal 

tersebut, maka dalam rangka memelihara kesinambungan perencanaan 

pembangunan, Renja Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah tahun 

2024 disusun dengan mencermati hasil capaian program, kegiatan dan 

sub kegiatan pada tahun sebelumnya serta mempertimbangkan 

permasalahan dan tantangan yang diperkirakan terjadi pada tahun 

perencanaan. 

Selanjutnya, untuk menjaga konsistensi dan sinergi pencapaian 

tujuan dan sasaran perangkat daerah yang telah ditetapkan, 

penyusunan program, kegiatan dan sub kegiatan juga diarahkan pada 

dukungan terhadap pencapaian target dari indikator kinerja dalam 

Renstra Dinas Sosial Tahun 2021-2026. Renja ini memuat tujuan dan 

sasaran strategis yang hendak dicapai perangkat daerah pada tahun 

2024 untuk mendukung pencapaian visi dan misi Kabupaten Lampung 

Tengah. Telah menjadi komitmen Dinas Sosial Kabupaten Lampung 

Tengah untuk melaksanakan tugas dengan sebaik-baiknya dengan 

tetap mengacu dan berpedoman pada dokumen perencanaan yang telah 

disusun. Semoga Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah dapat 

melaksanakan mewujudkan pengelolaan lingkungan hidup yang 

berkelanjutan. 

Gunung Sugih, 10 Agustus 2024 

 
Plt. KEPALA DINAS SOSIAL 

KABUPATEN LAMPUNG TENGAH 
 

 
ARI NUGRAHA MUKTI, S.STP,. M.M. 

Pembina (IV/a) 
NIP. 19860720 200501 1 004 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1. Latar Belakang 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 

disusun berdasarkan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-Undang Nomor 

23 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah, 

serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah, serta Keputusan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verfikasi, Validasi 

dan Inventarisasi Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah Tahun 

2024 adalah dokumen perencanaan yang memuat kebijakan, program, 

kegiatan dan sub kegiatan pembangunan yang akan dilaksanakan oleh 

Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah dalam jangka waktu 1 (satu) 

tahun kedepan. Dari sisi proses, penyusunan Renja Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah dilaksanakan dengan serangkaian 

kegiatan seperti koordinasi, sinergi dan harmonisasi dengan pemangku 

kepentingan dalam rangka penyusunan Renja PD tahun 2024 melalui 

tahapan – tahapan sebagai berikut : 

1. Persiapan penyusunan 

 Pembentukan Tim Penyusun Renja Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah Tahun 2024. 

 Pengumpulan materi (hasil evaluasi Renja 2022, pengendalian 

kegiatan tahun 2022 , dan Rancangan RKPD 2024). 

2. Penyusunan rancangan awal 

 Koordinasi dengan Bidang, Pejabat Fungsional Perencana. 

 Desk dengan pengampu kegiatan. 
 

  



2 

 

2 2 

 Sinkronisasi dan dilaksanakan oleh Tim Penyusun Renja Dinas 

Sosial Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2024. 

 Masukan dari pelaksana kegiatan di Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah. 

4. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah 

 Melaksanakan FGD dengan mengundang : Pemangku 

Kepentingan yang terkait 

5. Perumusan rancangan akhir 

 Penyempurnaan oleh Tim 

 Diverifikasi oleh Tim Penyusunan RKPD Kabupaten Lampung 

Tengah 

6. Penetapan 

 
Dokumen Renja Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah tahun 

2024 Merupakan penjabaran dari dokumen Renstra Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah tahun 2021-2026. Kedua dokumen 

tersebut mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 

Kabupaten Lampung Tengah tahun 2024 serta mendasarkan pada 

RPJMD Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2021-2026. Dokumen 

RPJMD merupakan penjabaran dari visi, misi, dan program kepala 

daerah yang memuat tujuan, sasaran, strategi, arah kebijakan, 

pembangunan daerah dan keuangan daerah, serta program perangkat 

daerah dan lintas perangkat daerah yang disertai dengan kerangka 

pendanaan bersifat indikatif untuk jangka waktu 5 (lima) tahun yang 

disusun dengan berpedoman pada RPJPD dan RPJMN. 

 
1.2. Landasan Hukum 

Dasar hukum dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah adalah sebagai berikut : 

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 

Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah; 

3. Peraturan  Presiden  Nomor  18  Tahun  2020  tentang  Rencana 
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4. Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah; 

5. Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi 

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

6. Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/ Kepala 

Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 11 Tahun 2020 

Tentang Rencana Strategis Kementerian Perencanaan Pembangunan 

Nasional/ Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Tahun 2020- 

2024; 

7. Kepmendagri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi 

dan Validasi Pemutakhiran tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

8. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 

tentang Hasil Verfikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemuktahiran 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah; 

9. Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah Nomor 11 tahun 

2007 tentang kewenangan Pemerintah Daerah Kabupaten Lampung 

Tengah; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah Nomor 9 Tahun 

2016 tentang Pembentukan dan Penyusunan Organisasi Perangkat 

Daerah; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah Nomor 17 Tahun 

2018 Tentang Pengarusutamaan Gender; 

12. Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019 Tentang Kabupaten layak 

Anak (KLA); 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah Nomor 04 Tahun 

2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) Kabupaten Lampung Tengah tahun 2021 – 2026; 

14. Peraturan Bupati Nomor 1 Tahun 2019 Tentang Pembentukan 

Pengurus Forum Anak Daerah (FAD); 
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15. Peraturan Bupati Lampung Tengah Nomor 29 Tahun 2020 Tentang 

Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksanaan Teknis 

Daerah Perlindungan Perempuan dan Anak Pada Dinas 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten 

Lampung Tengah; 

16. Peraturan Bupati Lampung Tengah Nomor 39 Tahun 2021 Tentang 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026; 

17. Peraturan Bupati Lampung Tengah Nomor 35 Tahun 2023 Tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024; 

18. Peraturan Bupati Lampung Tengah Nomor 62 Tahun 2021 Tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi Dan Tata 

Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Lampung Tengah; 

 
1.3 Maksud dan Tujuan 

Maksud disusunnya Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah tahun 2024 adalah sebagai pedoman dan acuan 

dalam perencanaan program, kegiatan dan sub kegiatan maupun 

perencanaan kebutuhan anggaran/pagu indikatif pada Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah dalam melaksanakan tugas dan fungsinya 

selama tahun 2024. 

Adapun tujuan disusunnya Renja Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah tahun 2024 adalah : 

1. Menetapkan prioritas dan sasaran, rencana program dan kegiatan, 

indikator dan target, serta pagu indikatif Tahun 2024 yang tertuang 

dalam arahan kebijakan berdasarkan hasil analisa dari evaluasi 

kinerja pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan Tahun 

2022; 

2. Agar program dan kegiatan yang akan dilaksanakan lebih terarah 

dan berkesinambungan dalam pencapaian tujuan dan sasaran, 

sebagaimana telah di tetapkan dalam Renstra Dinas Sosial tahun 

2021-2026 dan selaran dengan Rencana Pembangunan Jangka 

Pendek (RKPD) tahun 2024 Kebupaten Lampung Tengah; 

3. Menjamin keterkaitan perencanaan, penganggaran, serta 

pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan selama tahun 

2024. 

4. Mendukung penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan, dan 

pelayanan masyarakat yang berperspektif gender serta mendukung 
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1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika Penyusunan Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah tahun 2024, adalah sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN 

Pada Bab ini menguraikan mengenai gambaran umum penyusunan 

rancangan Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 

Tahun 2024. 

1.1 Latar Belakang 

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2024, proses penyusunan 

Renja, keterkaitan antara Renja Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah dengan Program prioritas RKPD dan Renstra 

Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 2021-2026. 

1.2 Landasan Hukum 

Memuat penjelasan tentang Undang-Undang, Peraturan 

Pemerintah, Peraturan Daerah dan ketentuan peraturan lainnya, 

kewenangan serta pedoman yang dijadikan acuan dalam 

penyusunan perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan 

Renja Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2024. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja BAPPEDA 

Provinsi Lampung Tahun 2024 serta susunan garis besar isi 

dokumen. 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

Pada bab ini dibagi menjadi lima bagian pembahasan, yaitu : 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah. 

Memuat kajian terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Rencana 

Kerja tahun lalu (n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (n-1), 

mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu 

penyusunan Rencana Kerja sudah disahkan. Selanjutnya 

dikaitkan  dengan  pencapaian  target  Renstra  berdasarkan 
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Daerah didasarkan atas rumusan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang 

 

 

realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Rencana Kerja tahun 

sebelumnya. 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Memuat kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat 

Daerah berdasarkan indikator kinerja yang disesuaikan dengan 

tugas dan fungsi masing-masing Perangkat Daerah, serta 

ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan 

kinerja pelayanan. 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

Memuat uraian-uraian mengenai sejauh mana tingkat kinerja 

pelayanan Perangkat Daerah dan beberapa hal yang menjadi 

pokok perhatian yang terkait dengan pelayanan Perangkat 

Daerah, permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah. 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Memuat Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD dan hasil 

analisa kebutuhan untuk pelaksanaan tahun 2024 terkait 

kebutuhan program dan kegiatan yang direncanakan sesuai 

dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah. 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegaiatan Masyarakat 

Menjelaskan Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah sebagai 

pendukung Pemerintah Daerah. 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Pada bab ini pembahasan dibagi menjadi beberapa pembagian 

pembahasan, yaitu : 

4.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional 

Memuat telaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas 

pembangunan nasional yang terkait dengan tugas pokok dan 

fungsi Perangkat Daerah. 

4.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Pada bagian ini, tujuan dan sasaran Rencana Kerja Perangkat 
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dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat 

Daerah. 

4.3 Program dan Kegiatan 

Pada bagian ini, kegiatan dan sub kegiatan dirumuskan dalam 

pemetaan sesuai dengan Kepmendagri Nomor 050-3708 Tahun 

2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenkelatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah serta Keputusan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil 

Verfikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemuktahiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah. 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Pada bab ini menjelaskan tentang rencana kerja dan pendanaan Dinas 

Sosial Kabupaten Lampung Tengah tahun 2024. 

BAB V PENUTUP 

Menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian 

kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut. 
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a. Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor sesuai dengan kebutuhan, dengan target Sebanyak 5 

Jenis dan terealisasi Sebanyak 5 Jenis atau 100% dari target. 

 

 

 

 
BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA DINAS SOSIAL 
 

 
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

Dinas Sosial 

Dalam Pelaksanaan Renja Tahun 2022 Dinas sosial Kabupaten 

Lampung Tengah memiliki 5 Program, 11 Kegiatan dan 35 Sub 

Kegiatan. Secara keseluruhan pada Anggaran Perubahan Tahun 2022 

Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah telah menganggarkan 

pembiayaan kegiatan sebesar Rp. 11.588.763.508,- dan terealisasi 

sebesar Rp. 11.000.229.240,- atau 94,92%. 

Sasaran utama Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah adalah 

Meningkatnya Penanganan, Pemberdayaa, Perlindungan, dan Jaminan 

Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan Sosial (PPKS), dengan capaian kinerja 

sebagai berikut : 

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

a. Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah tersusun dengan baik, 

dengan target sebanyak 2 Dokumen dan terealisasi sebanyak 2 

Dokumen atau 100% dari target. 

b. Tersusunnya Dokumen Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD, dengan target sebanyak 2 Dokumen dan 

terealisasi sebanyak 2 Dokumen atau 100% dari target. 

c. Tersusunnya Dokumen Evaluasi Perangkat Daerah, dengan target 

sebanyak 2 Dokumen dan terealisasi sebanyak 2 Dokumen atau 

100% dari target. 

2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

a. Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN, dengan target selama 12 

Bulan dan terealisasi selama 12 Bulan atau 100% dari target. 

b. Tersedianya Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN, dengan target 

selama 12 Bulan dan terealisasi selama 12 Bulan atau 100% dari 

target. 

3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 
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sebanyak 43 lembaga dan  terealisasi sebanyak 43 lembaga atau 

97,7% dari target. 

 

 

b. Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor, dengan target 

sebanyak 9 Jenis dan terealisasi selama Sebanyak 9 Jenis atau 

100% dari target. 

c. Tersedianya Peralatan Rumah Tangga, dengan target sebanyak 21 

Jenis dan terealisasi sebanyak 21 Jenis atau 100 % dari target. 

d. Tersedianya Barang Cetak dan Penggandaan, dengan target 

sebanyak 20 Jenis dan terealisasi sebanyak 10 Jenis atau 50% 

dari target. 

e. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi SKPD berjalan dengan 

baik dan lancar, dengan target 12 Bulan dan terealisasi 12 Bulan 

atau 100% dari target. 

4. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

a. Tersedianya Jasa Komunikasi, sumber daya air dan listrik, 

sebanyak 3 Jenis dan terealisasi sebanyak 3 Jenis atau 100% 

dari target. 

5. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

a. Terwujudnya kendaraan dinas yang layak pakai, dengan target 

sebanyak 36 unit dan terealisasi sebanyak 29 unit atau 80,55% 

dari target. 

a. Terwujudnya Peralatan dan Mesin yang layak pakai, dengan 

target sebanyak 20 Unit dan terealisasi 20 Unit atau 45,81% dari 

target. 

b. Terwujudnya gedung kantor yang layak pakai, dengan target 

sebanyak 4 Unit dan terealisasi sebanyak 4 Unit atau 100 % dari 

target. 

6. Kegiatan Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial 

Daerah Kabupaten/Kota 

a. Jumlah TKSK yang mengikuti sosialisasi/bimtek/workshop target 

sebanyak 28 Orang dan terealisasi sebanyak 28 Orang atau 100% 

dari target. 

b. Jumlah Lembaga Kesejahteraan Sosial yang Meningkat 

Kapasitasnya Lembaga yang dilakukan Penguatan, dengan target 
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a. Jumlah Orang yang Mendapatkan Pemenuhan Kebutuhan 

Perbekalan Kesehatan di Luar Panti Kewenangan, target sebanyak 

 

 

c. Jumlah pengurus lembaga Konsultasi Kesejahteraan Keluarga 

(LK3) yang mendapat sosialisasi/workhop/bimtek dengan target 

sebanyak 28 Orang dan terealisasi sebanyak 28 Orang atau 100% 

dari target. 

7. Kegiatan Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang Disabilitas Terlantar, 

Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis 

di Luar Panti Sosial 

a. Jumlah penyandang disabilitas terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng yang menerima paket permakanan 

sesuai standar gizi sebanyak 800 Orang dan terealisasi sebanyak 

800 Orang atau 100% dari target. 

b. Jumlah penyandang disabilitas terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng yang menerima paket sandang 

sebanyak 300 Orang dan terealisasi sebanyak 300 Orang atau 

100% dari target. 

c. Jumlah Orang yang Mendapatkan Alat Bantu dan Alat Bantu 

Peraga sesuai Kebutuhan sebanyak 97 Orang dan terealisasi 

sebanyak 97 Orang atau 100% dari target. 

d. Jumlah orang yang direunifikasi kepada keluarganya, dengan 

target sebanyak 31 orang dan terealisasi sebanyak 60 orang atau 

75 % dari target. 

e. Jumlah PMKS yang difasilitasi Pembuatan Nomor Induk KTP, 

Akte Kelahiran, Surat Nikah dan Kartu Identitas Anak, dengan 

target sebanyak 80 orang dan terealisasi sebanyak 60 orang atau 

75 % dari target. 

f. Jumlah Orang yang Mendapatkan Layanan Data dan Pengaduan, 

target sebanyak 1.181 orang dan terealisasi sebanyak 1.181orang 

atau 100% dari target. 

g. Jumlah Orang yang Mendapatkan Pelayanan Kedaruratan, 

dengan target sebanyak orang dan terealisasi sebanyak orang … 

atau 100% dari target. 

8. Kegiatan Rehabilitasi Sosial Penyandang Masalah Kesejahteraan 

Sosial (PMKS) Lainnya Bukan Korban HIV/AIDS dan NAPZA di Luar 

Panti Sosial 
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atau 100% dari target. 

 

 

50 orang dan terealisasi sebanyak 50 orang atau 100% dari 

target. 

9. Kegiatan Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

a. Tersusunnya Data Fakir Miskin Cakupan Daerah 
 

Kabupaten/Kota, dengan target sebanyak 311 

Kampung/Kelurahan dan terealisasi sebanyak 311 

Kampung/Keluraha atau 100% dari target. 

b. Jumlah kegiatan pengelolaan data fakir miskin yang dilakukan, 

dengan target 12 Bulan dan terealisasi 12 Bulan atau 100% dari 

target 

c. Jumlah keluarga yang mendapat bantuan sosial bersyarat, 

dengan target sebanyak 114.137 Keluarga dan terealisasi 

sebanyak 114.137 Keluarga atau 100% dari target. 

10. Kegiatan Perlindungan Sosial Korban Bencana Alam dan Sosial 

Kabupaten/Kota 

a. Jumlah korban bencana yang menerim bantuan selama masa 

tanggap darurat, dengan target sebanyak 778 orang dan 

terealisasi sebanyak 778 orang atau 100% dari target. 

b. Jumlah Orang yang Mendapatkan Pakaian dan Kelengkapan 

Lainnya  yang  Tersedia pada Masa Tanggap Darurat 

(Pengungsian) dan Pasca, dengan target sebanyak 50 Orang dan 

terealisasi sebanyak 50 Orang atau 100% dari target. 

c. Jumlah Tempat Penampungan Pengungsi yang Tersedia, dengan 

target sebanyak 2 Penampungan dan terealisasi sebanyak 2 

Penampungan atau 100% dari target. 

d. Jumlah orang yang mendapatkan dukungan psikososial, dengan 

target sebanyak 378 Orang dan terealisasi sebanyak 378 Orang 

atau 100% dari target. 

10. Kegiatan Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat terhadap 

Kesiapsiagaan Bencana Kabupaten/Kota 

a. Jumlah Kampung yang Melaksanakan Koordinasi, Sosialisasi 

dan Pelaksanaan Kampung Siaga Bencana dengan target 

sebanyak  3 Kampung  dan terealisasi sebanyak  3 Kampung 
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b. Jumlah Orang yang Melaksanakan Koordinasi, Sosialisasi dan 

Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana, dengan target sebanyak 40 

orang dan terealisasi sebanyak 40 orang atau 100% dari target. 

Tahun 2021 merupakan tahun pertama dari Renstra Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2021-2026, dengan tingkat capaian 

dan realisasi capaian tahun 2021 adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.1 

Capaian IKU Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 

Tahun 2022 

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Rencana 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Tingkat 

Realisasi 

% Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 Meningkatnya Persentase 80% 79% 98,75%  
 penanganan, penanganan,    

 pemberdayaan, pemberdayaan,    

 perlindungan, dan perlindungan, dan    

 Jaminan Pemerlu Jaminan Pemerlu    

 Pelayanan Pelayanan    

 Kesejahteraan Sosial Kesejahteraan Sosial    

 (PPKS) (PPKS)    

 
Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah hanya memiliki 1 

Sasaran Strategis yaitu Meningkatnya penanganan, pemberdayaan, 

perlindungan, dan Jaminan Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan Sosial 

(PPKS) terdapat satu indikator Persentase penanganan, pemberdayaan, 

perlindungan, dan Jaminan Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan Sosial 

(PPKS). 

Analisis pencapaian kinerja dalam pelaksanaan program, 

kegiatan dan sub kegiatan Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 

secara rinci dapat dilihat sebagai berikut: 

 
 
 

 
Gambar 2.1 

Capaian IKU Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 
Tahun 2022 
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Pelayanan Kesejahteraan Sosial (PPKS) 

Indikator Sasaran Target Realisasi % 

Persentase penanganan, 
pemberdayaan, perlindungan, dan 

Jaminan Pemerlu Pelayanan 
Kesejahteraan Sosial (PPKS) 

 
80% 

 
 

 

Pagu 

(Rp) 

 
79% 

 
 

 

Realisasi 

(Rp) 

 
98,75 

  

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

% 

5 Program 
11 kegiatan 

35 sub kegiatan 

11.588.763.508,- 11.000.229.240,- 94,92 
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Tabel 2.2 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dan Pencapaian Renstra Sampai Dengan Tahun 2022 

Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah Lampung Tengah 

 
 
 
 

 
Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

Sasaran : Meningkatnya penanganan, pemberdayaan, perlindungan dan jaminan sosial Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan Sosial (PPKS) / PMKS 

     
Urusan Wajib Pelayanan 
Dasar 

         

 

 
1 

 

 
06 

   SOSIAL Persentase penanganan, 
pemberdayaan, perlindungan 
dan jaminan sosial Pemerlu 
Pelayanan Kesejahteraan 
Sosial (PPKS) / PMKS 

        

1 06 01   PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase dokumen 
perencanaan, penganggaran, 
dan evaluasi kinerja 
Perangkat Daerah yang 
disusun sesuai dengan 
Peraturan Perundang- 
undangan yang berlaku 

100%        

      Persentase Temuan Laporan 
Atas Hasil Pemeriksanaan 
yang ditindaklanjuti 

100%        

      Persentase ASN yang tidak 
mendapat hukuman disiplin 

100%        

      Persentase Sarana dan 
Prasarana Kantor dalam 
kondisi baik 

85%        
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Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 01 2.01  Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase ketersediaan 
dokumen perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi 
kinerja perangkat daerah 

100%        

1 06 01 2.01 1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

10 2 2 2 100% 2 6 60% 

1 06 01 2.01 6 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

10 2 2 2 100% 2 6 60% 

1 06 01 2.01 7 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

30 6 6 6 100% 6 18 60% 

1 06 01 2.02  Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase ketersediaan 
pelayanan administrasi 
keuangan perangkat daerah 

100%        

1 06 01 2.02 1 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

60 12 12 12 100% 12 36 60% 

1 06 01 2.02 2 Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

60 12 12 12 100% 12 36 60% 

1 06 01 2.05  Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Persentase ketersediaan 
administrasi perangkat daerah 

100%        

1 06 01 2.05 2 Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 

Jumlah Paket Pakaian Dinas 
beserta Atribut 

258 94 0 0 0% 0 94 36% 
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Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

     Kelengkapannya Kelengkapan         

1 06 01 2.05 9 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi yang 
Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan 

10 0 1 1 100% 1 2 20% 

1 6 01 2.06  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase ketersediaan 
pelayanan administrasi umum 
perangkat daerah 

100%        

1 06 01 2.06 1 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

45 9 5 5 100% 0 14 31% 

1 06 01 2.06 2 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

175 14 9 9 100% 8 31 18% 

1 06 01 2.06 3 Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

122 22 21 21 100% 0 44 36% 

1 06 01 2.06 5 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan 

45 9 17 17 100% 12 38 84% 

1 06 01 2.06 9 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

60 12 12 12 100% 12 36 60% 

1 06 01 2.08  Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase penyediaan jasa 
penunjang urusan pemerintah 
daerah 

100%        
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Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 01 2.08 2 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 

60 12 12 12 100% 12 36 60% 

1 06 01 2.09  Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Persentase pemeliharaan 
barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah 

100%        

1 06 01 2.09 2 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya 

180 3 36 29 80,5% 36 71 39,4% 

1 06 01 2.09 6 Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang 
Dipelihara 

100 7 16 16 100% 8 31 31% 

1 06 01 2.09 9 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/Direhabilitasi 

15 3 4 4 100% 3 11 73,3% 

1 06 02   PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
SOSIAL 

Persentase (%) Potensi 
Sumber Kesejahteraan Sosial 
(PSKS) yang di bentuk dan 
dibina; 

100%        

1 06 02 2.02  Pengumpulan 
Sumbangan dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

 0        
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Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 02 2.02 1 Kordinasi dan Sinkronisasi 
Penerbitan Izin Undian 
Gratis Berhadiah dan 
Pengumpulan Uang atu 
Barang 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penerbitan Izin Undian Gratis 
Berhadiah dan Pengumpulan 
Uang atau Barang 

0% 0 0 0 0 1 1 0% 

1 06 02 2.03  Pengembangan Potensi 
Sumber Kesejahteraan 
Sosial Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase SDM Kesos yang 
mendapat 
sosialisasi/bimtek/workshop 
peningkatan kompetensi dan 
profesionalisme 

100%        

      Persentase lembaga kesos 
yang mendapat 
sosialisasi/workhop/bimtek 

100%        

1 06 02 2.03 2 Peningkatan Kemampuan 
Potensi Tenaga 
Kesejahteraan Sosial 
Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Tenaga Kesejahteraan 
Sosial Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Meningkat Kapasitasnya 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

140 0 28 28 100% 0 28 20% 

1 06 02 2.03 3 Peningkatan Kemampuan 
Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 
Keluarga Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Keluarga yang 
Meningkat Kapasitasnya 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

75 3 0 0 0% 0 3 4% 

1 06 02 2.03 4 Peningkatan Kemampuan 
Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 
Kelembagaan Masyarakat 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Lembaga 
Kesejahteraan Sosial 
yangMeningkat 
Kapasitasnya 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

35 7 7 6 85,7% 6 19 54% 
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Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 02 2.03 5 Peningkatan Kemampuan 
Sumber Daya Manusia 
dan Penguatan Lembaga 
Konsultasi Kesejahteraan 
Keluarga (LK3) 

Jumlah Sertifikat yang dari Hasil 
Peningkatan Sumber Daya 
Manusia dan Lembaga 
Konsultasi Kesejahteraan 
Keluarga (LK3) Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

140 3 28 28 100% 0 31 22% 

1 06 04   PROGRAM 
REHABILITASI SOSIAL 

Persentase penyandang 
disabilitas terlantar yang 
terpenuhi kebutuhan dasarnya 
di luar panti 

100%        

      Persentase anak terlantar 
yang terpenuhi kebutuhan 
dasarnya di luar panti 

100%        

      Persentase lanjut usia 
terlantar yang terpenuhi 
kebutuhan dasarnya di luar 
panti 

100%        

      Persentase gelandangan dan 
pengemis yang terpenuhi 
kebutuhan dasarnya di luar 
panti 

100%        

1 06 04 2.01  Rehabilitasi Sosial 
Dasar Penyandang 
Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, Lanjut 
Usia Terlantar, serta 
Gelandangan Pengemis 
di Luar Panti Sosial 

Persentase penyandang 
disabilitas terlantar, anak 
terlantar, lanjut usia terlantar 
dan gelandangan pengemis 
yang terpenuhi kebutuhan 
dasarnya di luar panti 

100%        
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Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 04 2.01 1 Penyediaan Permakanan Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pemenuhan 
Kebutuhan Permakanan Sesuai 
dengan Standar Gizi Minimal 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

1400 0 800 800 100% 450 1.250 89% 

1 06 04 2.01 2 Penyediaan Sandang Jumlah Orang yang 
Menerima Pakaian dan 
Kelengkapan Lainnya yang 
Tersedia dalam 1 
Tahun Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1600 0 300 300 100% 100 400 25% 

1 06 04 2.01 3 Penyediaan Alat Bantu Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Alat Bantu dan 
Alat Bantu Peraga Sesuai 
kebutuhan 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

195 13 97 97 100% 50 160 82% 

1 06 04 2.01 4 Pemberian Pelayanan 
Reunifikasi Keluarga 

Jumlah penyandang disabilitas 
terlantar, anak terlantar, lanjut 
usia terlantar dan gepeng yang 
direunifikasi dengan keluarga 

710 0 35 31 88,57% 30 61 9% 

1 06 04 2.01 5 Pemberian Bimbingan 
Fisik, Mental, Spiritual, 
dan Sosial 

Jumlah Peserta Bimbingan 
Fisik, Mental, 
Spiritual dan Sosial 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

1200 0 0 0 0 350 350 29% 
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14 14 

 

 

 
 
 
 

 
Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 04 2.01 6 Pemberian Bimbingan 
Sosial kepada Keluarga 
Penyandang Disabilitas 
Terlantar, Anak Terlantar, 
Lanjut Usia Terlantar, 
serta Gelandangan 
Pengemis dan Masyarakat 

Jumlah Peserta Bimbingan 
Sosial kepada Keluarga 
Penyandang Disabilitas 
Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut 
Usia Terlantar, serta 
Gelandangan Pengemis 
dan Masyarakat 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

600 0 0 0 0 350 350 58% 

1 06 04 2.01 7 Fasilitasi Pembuatan 
Nomor Induk 
Kependudukan, Akta 
Kelahiran, Surat Nikah, 
dan Kartu Identitas Anak 

Jumlah Orang yang Terpenuhi 
Kebutuhan Pembuatan Nomor 
Induk Kependudukan, Akta 
Kelahiran, Surat Nikah, dan 
Kartu Identitas Anak bagi 
Penyandang Disabilitas 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

250 0 30 16 53,3% 10 26 10,4% 

1 06 04 2.01 8 Pemberian Akses ke 
Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar 

Terpenuhinya Orang yang 
Mendapatkan Akses ke 
Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

1600 0 0 0 0 0 350 22% 

1 06 04 2.01 9 Pemberian Layanan Data 
dan Pengaduan 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Layanan Data dan 
Pengaduan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

60 12 12 12 100% 12 24 60% 

1 06 04 2.01 10 Pemberian Layanan 
Kedaruratan 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kedaruratan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

48 0 54 26 48,14% 0 26 25% 
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14 14 

 

 

 
 
 
 

 
Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 04 2.02  Rehabilitasi Sosial 
Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya Bukan 
Korban HIV/AIDS dan 
NAPZA di Luar Panti 
Sosial 

Persentase Penyandang 
Masalah Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya Bukan 
Korban HIV/AIDS dan NAPZA 
di Luar Panti Sosial yang 
mendapat layanan kebutuhan 
dasar 

100%        

1 06 04 2.02 4 Penyediaan Sandang Jumlah Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial (PMKS) 
Lainnya Bukan Korban 
HIV/AIDS dan NAPZA di Luar 
Panti Sosial yang menerima 
paket sandang 

0 200 0 0 100% 0 0 0% 

1 06 04 2.02 6 Penyediaan Perbekalan 
Kesehatan di Luar Panti 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pemenuhan 
Kebutuhan Perbekalan 
Kesehatan di Luar Panti 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

350 50 50 50 100% 50 150 42,85% 

1 06 04 2.02 10 Pemberian Akses ke 
Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Akses ke Layanan 
Pendidikan dan Kesehatan 
Dasar Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

0 0 0 0 0 500 500 0 

1 06 04 2.02 13 Pemberian Layanan 
Rujukan 

Jumlah Orang Mendapatkan 
Layanan Rujukan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

0 0 0 0 0 100 100 0 
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14 14 

 

 

 
 
 
 

 
Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 05   PROGRAM 
PERLINDUNGAN DAN 
JAMINAN SOSIAL 

Persentase (%) PMKS skala 
Kab yang menerima program 
pemberdayaan sosial melalui 
Kelompok Usaha Bersama 
(KUBE) atau kelompok sosial 
ekonomi sejenis lainnya 

100%        

      Persentase (%) Verifikasi dan 
validasi Penerima Bantuan 
Iuran (PBI) Jaminan 
Kesehatan Nasional 

100%        

      Persentase (%)Verivikasi dan 
Validasi Data Mekanisme 
Pemutakhiran Mandiri (MPM), 
Basis Data Terpadu (BDT) 
Kabupaten 

100%        

      Verivikasi dan Validasi data 
Bantuan Pangan Non Tunai 
(BPNT),Kartu Keluarga 
Sejahtera (KKS) Kabupaten 

100%        

1 06 05 2.02  Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Data Fakir Miskin 
Cakupan Daerah Kabupaten 
yang divalidasi 

100%        

1 06 05 2.02 1 Pendataan Fakir Miskin 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Fakir Miskin 
Cakupan  Daerah 
Kabupaten/Kota yang Didata 

1555 311 311 311 100% 311 622 40% 

1 06 05 2.02 2 Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Keluarga yang 
Mendapatkan 
Pengentasan Fakir Miskin 
Kabupaten/Kota 

60 0 12 12 100% 12 12 20% 
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14 14 

 

 

 
 
 
 

 
Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 05 
2.02 

3 Fasilitasi Bantuan Sosial 
Kesejahteraan Keluarga 

Jumlah Keluarga Penerima 
Manfaat (KPM) yang 
Mendapatkan Bantuan Sosial 
Kesejahteraan Keluarga 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

60 12 12 12 100% 12 36 60% 

1 06 05 2.02 4 Fasilitasi Bantuan 
Pengembangan 
Ekonomi Masyarakat 

Jumlah Orang 
Mendapatkan Bantuan 
Pengembangan  Ekonomi 
Masyarakat 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

200 0 0 0 0 0 0 0% 

1 06 06   PROGRAM 
PENANGANAN 
BENCANA 

Persentase korban bencana 
lam dan sosial yang terpenuhi 
kebutuhan dasarnya pada 
saat dan setelah tanggap 
darurat bencana daerah 
kabupaten 

100%        

1 06 06 2.01  Perlindungan Sosial 
Korban Bencana Alam 
dan Sosial 
Kabupaten/Kota 

Persentase Korban Bencana 
Alam Yang Mendapatkan 
Pemenuhan Kebutuhan Dasar 

100%        

      Persentase Korban Bencana 
Sosial yang Mendapatkan 
Bantuan Perlindungan Sosial 

100%        

1 06 06 2.01 1 Penyediaan Makanan Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Permakanan 3x1 
Hari dalam Masa Tanggap 
Darurat (Pengungsian) 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

3750 750 778 778 100% 450 1978 53% 
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Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 06 2.01 2 Penyediaan Sandang Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pakaian dan 
Kelengkapan Lainnya yang 
Tersedia pada Masa Tanggap 
Darurat (Pengungsian) dan 
Pasca Bencana Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

400 0 50 50 100% 100 150 37,5% 

1 06 06 2.01 3 Penyediaan Tempat 
Penampungan Pengungsi 

Jumlah Tempat 
Pengungsian Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

10 0 2 2 100% 6 8 80% 

1 06 06 2.01 4 Penanganan Khusus bagi 
Kelompok Rentan 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Penanganan 
Khusus bagi Kelompok 
Rentan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

250 0 0 0 0 50 50 20% 

1 06 06 2.01 5 Pelayanan Dukungan 
Psikososial 

Jumlah Korban Bencana 
yang Mendapatkan 
Layanan Dukungan 
Psikososial Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

300 50 50 50 100% 60 160 53% 

1 06 06 2.02  Penyelenggaraan 
Pemberdayaan 
Masyarakat terhadap 
Kesiapsiagaan Bencana 
Kabupaten/Kota 

Persentase Kelompok 
Masyarakat/Kampung Yang 
Mendapatkan Kesiapsiagaan 
Dan Mitigasi 

100%        

      Persentase TAGANA Aktif 100%        
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26 26 

 
 
 
 

 
Kode 

 
 

 
Urusan/ Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan 
Program/ Kegiatan 

 
 

 
Indikator Kinerja 

Program (outcomes)/ 
Kegiatan (output) 

 
Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Dinas Sosial) 
Tahun 2021- 

2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun 
2021 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (2022) 

 
Target 

program 
dan 

kegiatan 
(Renja 

DINSOS 
tahun 2023) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d tahun berjalan 

 
Target 

Renja 
DINSOS 
tahun 
(2022) 

 
Realisasi 

Renja 
DINSOS 
tahun 
2022 

 
 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun 2023) 

 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8=7 / 6 

 
9 

 
10=5+7+9 

 
11=10/4 

1 06 06 2.02 1 Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan 
Kampung Siaga Bencana 

Jumlah Kampung yang 
Melaksanakan Koordinasi, 
Sosialisasi dan Pelaksanaan 
Kampung  Siaga 
Bencana Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

12 0 3 3 100% 0 3 25% 

1 06 06 2.02 2 Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan Taruna 
Siaga Bencana 

Jumlah Orang yang 
Melaksanakan Koordinasi, 
Sosialisasi dan Pelaksanaan 
Taruna Siaga Bencana 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

200 0 50 50 100% 0 50 25% 
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Berdasarkan Permendagri Nomor 59 Tahun 2021 tentang 

Penerapat Standar Pelayanan Minimal dan Permensos Nomor 9 Tahun 

2018 tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar Pada Standar Pelayanan 

Dasar Bidang Sosial di Daerah Provinsi dan Kabupaten/Kota, berikut 

ini analisi kinerja peyananan Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 

: 
 

Tabel 2.3 
Pencapaian Layanan SPM Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 

Tahun 2022 
 

No Indikator Layanan SPM 2021 2022 2023 
Target 

Layanan 
Realisasi 
Layanan 

Capaian Target 
Layanan 

Realisasi 
Layanan 

Capaian Target 
Layanan 

Realisasi 
Layanan 

Capaian 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

1 Rehabilitasi Sosial Dasar 
Penyandang Disabilitas 
Terlantar di Luar Panti Sosial 

         

2 Rehabilitasi Sosial Dasar 
Anak Terlantar di Luar Panti 
Sosial 

         

3 Rehabilitasi Sosial Dasar 
Lanjut Usia Terlantar di Luar 
Panti Sosial 

         

4 Rehabilitasi Sosial Dasar 
Tuna Sosial Khususnya 
Gelandangan dan Pengemis 
di Luar Panti Sosial 

         

5 Perlindungan dan jaminan 
sosial pada saat dan setelah 
tanggap darurat bencana 
bagi korban bencana daerah 
kabupaten/kota 

         

 

 

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas 

Sosial 

Tugas pokok dari Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 

adalah membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan yang 

menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan di bidang Sosial. 

Sebagai salah satu perangkat daerah penyelengggara urusan wajib 

pelayanan dasar, ada beberapa hambatan / masalah yang dihadapi 

oleh Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah dalam melaksanakan 

tugas pokok dan fungsinya dalam mendukung pencapaian sasaran 

strategis Renstra, antara lain : 

1)  Pelaksanaan Pengembangan Sistem Informasi Kesejahteraan Sosial, 

Jumlah Penduduk Kabupaten Lampung Tengah yang masuk kedalam 

Data Terpadu Kesejahteraan Sosial (DTKS) tahun 2023 sebanyak 

665.397 Jiwa. Hal ini telah menjadi fenomena sosial yang menuntut 

perhatian serius dari semua pihak, baik pemerintah maupun 

masyarakat. Beberapa permasalahan kesejahteraan sosial lainnya 

seperti: 
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• Kurangnya Tenaga Ahli/Operator dalam Pengolahan Data DTKS di 

tingkat kabupaten sarana dan prasarana yang belum memadai; 

• Kurangnya peran serta lintas sektoral dalam penanganan data 

DTKS 

• Kurangnya komitmen kampung/kelurahan dalam proses verifikasi, 

validasi dan pendataan DTKS; 

• Penggantian operator aplikasi SIKS-NG Kampung/Kelurahan; 

 
2) Pelaksanaan pengembangan dan pendayagunaan Potensi dan 

Sumber Kesejahteraan Sosial 

Potensi dan Sumber Kesejahteraan Sosial yang selanjutnya disebut 

PSKS adalah perseorangan, keluarga, kelompok, dan/atau 

masyarakat yang dapat berperan serta untuk menjaga, menciptakan, 

mendukung, dan memperkuat penyelenggaraan kesejahteraan sosial. 

Sebagai mitra Dinas Sosial mereka memiliki peran yang sangat 

penting dalam membantu penyelenggaraan kesejahteraan sosial di 

Kabupaten Lampung Tengah. Namun masalah yang dihadapi saat ini 

adalah semakin menurunnya jumlah dan aktifitas dari PSKS, hal ini 

menjadi perhatian khusus bagi Dinas Sosial Kabupaten Lampug 

Tengah. 

3) Penanganan Korban Bencana 

Kabupaten Lampung Tengah secara geografis dan tofografis bukan 

merupakan daerah rawan bencana. Bencana alam yang sering terjadi 

adalah banjir, angin puting beliung dan kebakaran. Namun demikian 

perlu kesiapsiagaan bagi Kampung/Keluarahan dalam penanganan 

bencana di wilayah masing-masing, khusunya wilayah yang sering 

terjadi bencana. Hal ini mengingat wilayah Kabupaten Lampung 

Tengah yang cukup luas yang tidak sebanding dengan jumlah tenaga 

penangan bencana yang diimiliki oleh Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah. 

 
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

RKPD tahun 2024 merupakan penjabaran tahun ke 3 dari 

PRPJMD Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2021-2026. RKPD yang 

telah ditetapkan digunakan sebagai landasan penyusunan KUA dan 

PPAS dalam rangka penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah. RKPD yang telah ditetapkan dengan peraturan kepala 
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tentang APBD guna memastikan APBD telah disusun berlandaskan 

RKPD. 

Penyusunan program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah tentunya harus mendukung/sejalan 

dengan visi dan misi RPJMD 2021-2026 dan pokok arahan dalam RKPD 

Tahun 2024 maupun tugas dan fungsi urusan pemerintahan yang 

diselenggarakan oleh Dinas Sosial, yang terkait erat dengan pencapaian 

misi ke-3 yaitu : “Meningkatkan Pemberdayaan Masyarakat melalui 

Peningkatan Produksi Pertanian dan Perkuatan Kesehatan Pangan 

Stabilitas Harga Jual Hasil Tani Guna Menekan Angka Kemiskinan”. 

Berikut ini adalah Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten 

Lampung Tengah Tahun 2024 : 
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Tabel 2.4 

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 
Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2024 

 
Dinas Sosial 

 

No Rencana Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana 
(Rp) 

Catatan 
Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
I Program 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tengah 

Persentase dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja 
Perangkat Daerah 
yang disusun sesuai 
dengan Peraturan 
Perundang- 
undangan yang 
berlaku 

100 % 4.591.123.308,- Program 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tengah 

Persentase dokumen 
perencanaan, 
penganggaran, dan 
evaluasi kinerja 
Perangkat Daerah 
yang disusun sesuai 
dengan Peraturan 
Perundang-undangan 
yang berlaku 

100 % 4.199.788.094,-  

 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 21.202.000,- Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 21.202.000,-  

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

2 Dokumen 9.850.000,- Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

2 Dokumen 9.850.000,-  

 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

2 Laporan 5.326.000,- Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

2 Laporan 5.326.000,-  

 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

2 Laporan 6.026.000,- Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

6 Laporan 6.026.000,-  

 Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 3.780.981.308,- Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 3.780.981.308,-  

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

32 
Orang/bulan 

3.282.711.408,- Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

32 
Orang/bulan 

3.282.711.408,-  

 Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

12 Dokumen 498.269.900,- Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

12 Dokumen 498.269.900,-  
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No Rencana Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana 
(Rp) 

Catatan 
Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
 Administrasi 

Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 32.000.000,- Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 32.000.000,-  

 Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan 

32 Paket 24.000.000,- Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

2 Orang 24.000.000,-  

 Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

2 Orang 8.000.000,- Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

2 Orang 8.000.000,-  

 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 348.352.000,- Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 300.199.100,-  

 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

5 Paket 5.538.000,- Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

5 Paket 5.538.000,-  

 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

8 Paket 167.785.000,- Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

8 Paket 167.785.000,-  

 Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

6 Paket 4.632.000,- Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

6 Paket 4.632.000,-  

 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

17 Paket 26.506.000,- Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

17 Paket 26.506.500,-  

 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

24 Laporan 143.891.000,- Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

24 Laporan 143.891.000,-  

 Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 45.998.000,- Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 45.998.000,-  

 Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Unit Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

1 Unit 31.688.000,- Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Unit Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

2 Unit 31.688.000,-  

 Pengadaan Mebel Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

2 Paket 14.310.000,- Pengadaan Mebel Lampung 
Tegah 

Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

2 Paket 14.310.000,-  

 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 118.000.000,- Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Lampung 
Tegah 

 100 % 118.000.000,-  

 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 Laporan 118.000.000,- Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 Laporan 118.000.000,-  

 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Lampung 
Tegah 

 100 % 244.590.000,- Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Lampung 
Tegah 

 100 % 181.590.000,-  
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No Rencana Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana 
(Rp) 

Catatan 
Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
 Pemerintahan Daerah     Pemerintahan Daerah      

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

36 Unit 118.140.000,- Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

36 Unit 118.140.000,-  

 Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

20 Unit 14.000.000,- Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

14 Unit 14.000.000,-  

 Pemeliharaan/Rehabilit 
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

4 Unit 49.450.000,- Pemeliharaan/Rehabilit 
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

4 Unit 49.450.000,-  

 Program 
Pemberdayaan 
Sosial 

Lampung 
Tegah 

Persentase Potensi 
Sumber 
Kesejahteraan Sosial 
(PSKS) yang di 
bentuk dan dibina 

80 % 908.000.000,- Program 
Pemberdayaan 
Sosial 

Lampung 
Tegah 

Persentase Potensi 
Sumber 
Kesejahteraan Sosial 
(PSKS) yang di 
bentuk dan dibina 

80 % 908.000.000,-  

 Pengumpulan 
Sumbangan dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 25.000.000,- Pengumpulan 
Sumbangan dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 25.000.000,-  

 Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerbitan 
Izin Undian Gratis 
Berhadiah dan 
Pengumpulan Uang 
atau Barang 

Lampung 
Tegah 

umlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerbitan 
Izin Undian Gratis 
Berhadiah dan 
Pengumpulan Uang atau 
Barang Jumlah peserta 
yang mengikuti sosialisas 

1 Dokumen 25.000.000,- Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerbitan 
Izin Undian Gratis 
Berhadiah dan 
Pengumpulan Uang 
atau Barang 

Lampung 
Tegah 

umlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerbitan 
Izin Undian Gratis 
Berhadiah dan 
Pengumpulan Uang atau 
Barang Jumlah peserta 
yang mengikuti sosialisas 

1 Dokumen 25.000.000,-  

 Pengembangan 
Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 883.000.000,- Pengembangan 
Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 883.000.000,-  

 Peningkatan 
Kemampuan Potensi 
Pekerja  Sosial 
Masyarakat 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang Mendapat 
Peningkatan Kapasitas 
Pekerja Sosial 
Masyarakat Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

33 Orang 30.000.000,- Peningkatan 
Kemampuan Potensi 
Pekerja  Sosial 
Masyarakat 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang Mendapat 
Peningkatan Kapasitas 
Pekerja Sosial 
Masyarakat Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

33 Orang 30.000.000,-  

 Peningkatan 
Kemampuan  Potensi 
Tenaga Kesejahteraan 
Sosial Kecamatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Tenaga 
Kesejahteraan Sosial 
Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Meningkat Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

28 Orang 45.000.000,- Peningkatan 
Kemampuan  Potensi 
Tenaga Kesejahteraan 
Sosial Kecamatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Tenaga 
Kesejahteraan Sosial 
Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Meningkat Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

28 Orang 45.000.000,-  

 Peningkatan Lampung Jumlah Keluarga yang 40 Keluarga 33.000.000,- Peningkatan Lampung Jumlah Keluarga yang 40 Keluarga 33.000.000,-  
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No Rencana Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana 
(Rp) 

Catatan 
Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
 Kemampuan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 
Sosial Keluarga 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Tegah Meningkat Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

  Kemampuan Potensi 
Sumber Kesejahteraan 
Sosial Keluarga 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Tegah Meningkat Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   

 Peningkatan 
Kemampuan Potensi 
Sumber Kesejahteraan 
Sosial Kelembagaan 
Masyarakat 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah lembaga 
kesejahteraan sosial yang 
diverifikasi dan divalidasi 
Jumlah Lembaga 
Kesejahteraan Sosial 
yang Meningkat 
Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota Jumlah 
unsur kepahlawanan 
yang mendapatkan 
santunan 

43 Lembaga 3 
Lembaga 250 
Orang 

775.000.000,- Peningkatan 
Kemampuan Potensi 
Sumber Kesejahteraan 
Sosial Kelembagaan 
Masyarakat 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah lembaga 
kesejahteraan sosial yang 
diverifikasi dan divalidasi 
Jumlah Lembaga 
Kesejahteraan Sosial yang 
Meningkat Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota Jumlah 
unsur kepahlawanan 
yang mendapatkan 
santunan 

43 Lembaga 3 
Lembaga 250 
Orang 

775.000.000,-  

 Program 
Rehabilitasi Sosial 

Lampung 
Tegah 

Persentase 
Penyandang 
Disabilitas 
Terlantar, Anak 
Terlantar, Lanjut 
Usia Terlantar, serta 
Gelandangan 
Pengemis di Luar 
Panti Sosial yang 
memperoleh 
rehabilitasi sosial 
dasar 

100% 912.000.000,- Program 
Rehabilitasi Sosial 

Lampung 
Tegah 

Persentase 
Penyandang 
Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, 
Lanjut Usia 
Terlantar, serta 
Gelandangan 
Pengemis di Luar 
Panti Sosial yang 
memperoleh 
rehabilitasi sosial 
dasar 

100% 890.912.200,-  

 Rehabilitasi Sosial 
Dasar Penyandang 
Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, 
Lanjut Usia 
Terlantar, serta 
Gelandangan 
Pengemis di Luar 
Panti Sosial 

Lampung 
Tegah 

 100% 490.000.000,- Rehabilitasi Sosial 
Dasar Penyandang 
Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, 
Lanjut Usia 
Terlantar, serta 
Gelandangan 
Pengemis di Luar 
Panti Sosial 

Lampung 
Tegah 

 100% 490.000.000,-  

 Penyediaan 
Permakanan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pemenuhan Kebutuhan 
Permakanan Sesuai 
dengan Standar Gizi 
Minimal Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

400 orang 145.000.000,- Penyediaan 
Permakanan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pemenuhan Kebutuhan 
Permakanan Sesuai 
dengan Standar Gizi 
Minimal Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

400 orang 145.000.000,-  

 Penyediaan Sandang Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Menerima Pakaian dan 
Kelengkapan Lainnya 
yang Tersedia dalam 1 
Tahun Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

100 Orang 100.000.000,- Penyediaan Sandang Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Menerima Pakaian dan 
Kelengkapan Lainnya 
yang Tersedia dalam 1 
Tahun Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

100 Orang 100.000.000,-  
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No Rencana Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana 
(Rp) 

Catatan 
Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
 Penyediaan Alat Bantu Lampung 

Tegah 
Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Alat Bantu 
dan Alat Bantu Peraga 
Sesuai kebutuhan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

75 Orang 140.000.000,- Penyediaan Alat Bantu Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Alat Bantu 
dan Alat Bantu Peraga 
Sesuai kebutuhan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

75 Orang 140.000.000,-  

 Pemberian  Pelayanan 
Reunifikasi Keluarga 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Reunifikasi Keluarga 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 Orang 20.000.000,- Pemberian Pelayanan 
Reunifikasi Keluarga 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Reunifikasi Keluarga 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 Orang 20.000.000,-  

 Fasilitasi Pembuatan 
Nomor Induk 
Kependudukan, Akta 
Kelahiran, Surat Nikah, 
dan Kartu Identitas 
Anak 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Terpenuhi Kebutuhan 
Pembuatan Nomor Induk 
Kependudukan, Akta 
Kelahiran, Surat Nikah, 
dan Kartu Identitas Anak 
bagi Penyandang 
Disabilitas Kewenangan 
Kabupaten/Kot 

50 Orang 10.000.000,- Fasilitasi Pembuatan 
Nomor Induk 
Kependudukan, Akta 
Kelahiran, Surat Nikah, 
dan Kartu Identitas 
Anak 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Terpenuhi Kebutuhan 
Pembuatan Nomor Induk 
Kependudukan, Akta 
Kelahiran, Surat Nikah, 
dan Kartu Identitas Anak 
bagi Penyandang 
Disabilitas Kewenangan 
Kabupaten/Kot 

50 Orang 10.000.000,-  

 Pemberian Layanan 
Data dan Pengaduan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Layanan 
Data dan Pengaduan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

575 Orang 55.000.000,- Pemberian Layanan 
Data dan Pengaduan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Layanan 
Data dan Pengaduan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

575 Orang 55.000.000,-  

 Pemberian Layanan 
Kedaruratan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pelayanan Kedaruratan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 orang 20.000.000,- Pemberian Layanan 
Kedaruratan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kedaruratan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 orang 20.000.000,-  

 Rehabilitasi Sosial 
Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya 
Bukan Korban 
HIV/AIDS dan NAPZA 
di Luar Panti Sosial 

Lampung 
Tegah 

 100 % 44.000.000,- Rehabilitasi Sosial 
Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya 
Bukan Korban 
HIV/AIDS dan NAPZA 
di Luar Panti Sosial 

Lampung 
Tegah 

 100 % 44.000.000,-  

 Penyediaan Perbekalan 
Kesehatan di Luar 
Panti 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pemenuhan Kebutuhan 
Perbekalan Kesehatan di 
Luar Panti Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 Orang 24.000.000,- Penyediaan Perbekalan 
Kesehatan di Luar 
Panti 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pemenuhan Kebutuhan 
Perbekalan Kesehatan di 
Luar Panti Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

75 Orang 24.000.000,-  

 Kerja Sama antar 
Lembaga   dan 
Kemitraan dalam 
Pelaksanaan 
Rehabilitasi  Sosial 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan Kerja 
Sama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Pelaksanaan Rehabilitasi 
Sosial Kabupaten/Kota 

8 Dokumen 20.000.000,- Kerja Sama antar 
Lembaga   dan 
Kemitraan dalam 
Pelaksanaan 
Rehabilitasi  Sosial 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan Kerja 
Sama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Pelaksanaan Rehabilitasi 
Sosial Kabupaten/Kota 

8 Dokumen 20.000.000,-  

 Program 
Perlindungan Dan 
Jaminan Sosial 

Lampung 
Tegah 

Persentase (%) 
PMKS skala Kab 
yang menerima 
program 

100% 447.000.000,- Program 
Perlindungan Dan 
Jaminan Sosial 

Lampung 
Tegah 

Persentase (%) PMKS 
skala Kab yang 
menerima program 
pemberdayaan sosial 

100% 447.000.000,-  
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No Rencana Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana 
(Rp) 

Catatan 
Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
   pemberdayaan sosial 

melalui Kelompok 
Usaha Bersama 
(KUBE) atau 
kelompok sosial 
ekonomi sejenis 
lainnya 

    melalui Kelompok 
Usaha Bersama 
(KUBE) atau 
kelompok sosial 
ekonomi sejenis 
lainnya 

   

 Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 567.000.000,- Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 567.000.000,-  

 Pendataan Fakir Miskin 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Fakir Miskin 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Didata 

665.397 

Orang 

99.000.000,- Pendataan Fakir Miskin 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Fakir Miskin 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota yang 
Didata 

665.397 Orang 99.000.000,-  

 Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Keluarga yang 
Mendapatkan 
Pengentasan Fakir 
Miskin Kabupaten/Kota 

232.470 

Keluarga 

156.000.000,- Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Keluarga yang 
Mendapatkan 
Pengentasan Fakir Miskin 
Kabupaten/Kota 

232.470 

Keluarga 

156.000.000,-  

 Fasilitasi Bantuan 
Sosial Kesejahteraan 
Keluarga 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Keluarga 
Penerima Manfaat (KPM) 
yang Mendapatkan 
Bantuan Sosial 
Kesejahteraan Keluarga 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

90.139 

Keluarga 

125.000.000,- Fasilitasi Bantuan 
Sosial Kesejahteraan 
Keluarga 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Keluarga 
Penerima Manfaat (KPM) 
yang Mendapatkan 
Bantuan Sosial 
Kesejahteraan Keluarga 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

90.139 

Keluarga 

125.000.000,-  

 Fasilitasi Bantuan 
Pengembangan 
Ekonomi Masyarakat 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang 
Mendapatkan Bantuan 
Pengembangan Ekonomi 
Masyarakat Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

100 Orang 67.000.000,- Fasilitasi Bantuan 
Pengembangan 
Ekonomi Masyarakat 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang 
Mendapatkan Bantuan 
Pengembangan Ekonomi 
Masyarakat Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

100 Orang 67.000.000,-  

 Program 
Penanganan 
Bencana 

Lampung 
Tegah 

Persentase korban 
bencana alam dan 
sosial yang 
terpenuhi 
kebutuhan dasarnya 
pada saat dan 
setelah tanggap 
darurat bencana 
daerah kabupaten 

100% 398.000.000,- Program 
Penanganan 
Bencana 

Lampung 
Tegah 

Persentase korban 
bencana alam dan 
sosial yang 
terpenuhi kebutuhan 
dasarnya pada saat 
dan setelah tanggap 
darurat bencana 
daerah kabupaten 

100% 398.000.000,-  

 Perlindungan Sosial 
Korban Bencana Alam 
dan Sosial 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 303.000.000,- Perlindungan Sosial 
Korban Bencana Alam 
dan Sosial 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 303.000.000,-  

 Penyediaan Makanan Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Permakanan 3x1 Hari 
dalam Masa Tanggap 
Darurat (Pengungsian) 
Kewenangan 

400 Orang 170.000.000,- Penyediaan Makanan Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Permakanan 3x1 Hari 
dalam Masa Tanggap 
Darurat (Pengungsian) 
Kewenangan 

400 Orang 170.000.000,-  
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No Rencana Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

(Rp) 

Program/ 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Lokasi Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana 
(Rp) 

Catatan 
Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 
   Kabupaten/Kota     Kabupaten/Kota    

 Penyediaan Sandang Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pakaian 
dan Kelengkapan 
Lainnya yang Tersedia 
pada Masa Tanggap 
Darurat (Pengungsian) 
dan Pasca Bencana 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 Orang 60.000.000,- Penyediaan Sandang Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pakaian 
dan Kelengkapan Lainnya 
yang Tersedia pada Masa 
Tanggap Darurat 
(Pengungsian) dan Pasca 
Bencana Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 Orang 60.000.000,-  

 Penyediaan Tempat 
Penampungan 
Pengungsi 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Tempat 
Pengungsian 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

4 Unit 27.000.000,- Penyediaan Tempat 
Penampungan 
Pengungsi 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Tempat 
Pengungsian Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

4 Unit 27.000.000,-  

 Penanganan Khusus 
bagi Kelompok Rentan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Penanganan Khusus bagi 
Kelompok Rentan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

100 Orang 24.000.000,- Penanganan Khusus 
bagi Kelompok Rentan 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Penanganan Khusus bagi 
Kelompok Rentan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

100 Orang 24.000.000,-  

 Pelayanan  Dukungan 
Psikososial 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Korban Bencana 
yang Mendapatkan 
Layanan Dukungan 
Psikososial Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

180 Orang 22.000.000,- Pelayanan Dukungan 
Psikososial 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Korban Bencana 
yang Mendapatkan 
Layanan Dukungan 
Psikososial Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

180 Orang 22.000.000,-  

 Penyelenggaraan 
Pemberdayaan 
Masyarakat  Terhadap 
Kesiapsiagaan Bencana 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 95.000.000,- Penyelenggaraan 
Pemberdayaan 
Masyarakat  Terhadap 
Kesiapsiagaan Bencana 
Kabupaten/Kota 

Lampung 
Tegah 

 100 % 95.000.000,-  

 Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan 
Kampung  Siaga 
Bencana 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Kampung yang 
Melaksanakan 
Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan 
Kampung Siaga Bencana 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

3 Kampung 30.000.000,- Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan 
Kampung  Siaga 
Bencana 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Kampung yang 
Melaksanakan 
Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan 
Kampung Siaga Bencana 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

3 Kampung 30.000.000,-  

 Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan 
Taruna Siaga Bencana 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Melaksanakan 
Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan Taruna 
Siaga Bencana 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 Orang 65.000.000,- Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan 
Taruna Siaga Bencana 

Lampung 
Tegah 

Jumlah Orang yang 
Melaksanakan 
Koordinasi, Sosialisasi 
dan Pelaksanaan Taruna 
Siaga Bencana 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

50 Orang 65.000.000,-  

Total Anggaran 7.256.123.308,-     7.256.123.308,-  
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Program, kegiatan dan Sub kegiatan usulan pemangku 

kepentingan sebagaimana ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 86 Tahun 2017 merupakan suatu hasil kajian yang diusulkan 

pemangku kepentingan sebagai bagian dari pendekatan perencanaan 

menggunakan sistem perencanaan bawah atas (bottom-up planning) 

berdasarkan asas demokratisasi dan desentralisasi, baik dari kelompok 

masyarakat, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari 

pendataan lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang Tingkat 

Kecamatan di Kabupaten Lampung Tengah. 

Dalam rangka mengantisipasi dan menjaring aspirasi terhadap 

kegiatan usulan masyarakat, Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah 

menunggu dan melihat hasil Musrenbang tingkat Kecamatan. Namun 

untuk Tahun 2024 belum ada usulan kegiatan yang berkorelasi 

langsung dengan bidang Sosial. 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 
3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional 

Sesuai Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2019 Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 

2020-2024 dijelaskan bahwa Visi Pembangunan Nasional adalah : 

“Terwujudnya Indonesia Maju Yang Berdaulat, Mandiri dan 

Berkepribadian Berlandaskan Gotong-Royong”. Dari 9 (sebilan) misi 

Pembangunan Nasional yang ada, Kementerian Sosial melaksanakan 4 

(empat) misi yaitu misi nomor 1 (satu), 3 (tiga), 8 (delapan), dan 9 

(sembilan). Keempat misi Presiden yang dilaksanakan oleh Kementerian 

Sosial adalah sebagai berikut: 

1. Misi nomor 1 : Peningkatan kualitas manusia Indonesia. 

2. Misi nomor 3 : Pembangunan yang merata dan berkeadilan. 

3. Misi nomor 8 : Pengelolaan Pemerintahan yang bersih, efektif, dan 

terpercaya. 

4. Misi nomor 9 : sinergi pemerintah daerah dalam kerangka negara 

kesatuan. 

Melalui IKU (indikator Kinerja Utama) tahun 2021-2026 Dinas 

Sosial Kabupaten Lampung Tengah yaitu persentase penanganan, 

pemberdayaan, perlindungan, dan Jaminan Pemerlu Pelayanan 

Kesejahteraan Sosial (PPKS), diharapkan dapat mendukung 

Kementerian Sosial dalam melaksanakan Misi Pembangunan Nasional 

nomor 1 (satu) dan nomor 3 (tiga). 

 
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Sosial 

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari 

pernyataan misi yang menyatakan sesuatu yang akan dicapai atau 

dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun. 

Tujuan Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah untuk menunjang 

terwujudkan misi ke 3 yaitu “Meningkatkan Pemberdayaan 

Masyarakat melalui Peningkatan Produksi Pertanian dan 

Perkuatan Kesehatan Pangan Stabilitas Harga Jual Hasil Tani 

Guna Menekan Angka Kemiskinan” adalah “Meningkatnya 

Penanganan Masalah Kesenjangan Sosial”. 
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2026 adalah “Meningkatnya Penanganan, Pemberdayaa, Perlindungan, 

dan Jaminan Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan Sosial (PPKS)”. 

 
Tabel 3.1 

Misi, Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2021-2026 

Misi RPJMD 

(Misi ke-3) 

Tujuan Sasaran Strategis Indikator Sasaran 

(2) (3) (2) (3) 

Meningkatkan 

Pemberdayaan Masyarakat 

melalui Peningkatan 

Produksi Pertanian dan 

Perkuatan Kesehatan 

Pangan Stabilitas Harga 

Jual Hasil Tani Guna 

Menekan Angka 

Kemiskinan 

Meningkatnya 

Penanganan 

Masalah 

Kesenjangan 

Sosial 

Meningkatkan 

penanganan, 

pemberdayaan, 

perlindungan, dan 

Jaminan Pemerlu 

Pelayanan 

Kesejahteraan 

Sosial (PPKS) 

Persentase 

penanganan, 

pemberdayaan, 

perlindungan, dan 

Jaminan Pemerlu 

Pelayanan 

Kesejahteraan Sosial 

(PPKS) 

 

 

3.3 Program dan Kegiatan 

Rumusan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang akan 

dilaksanakan pada tahun 2024, berdasarkan tujuan dan sasaran serta 

strategi dan kebijakan. Maka rencana Program, kegiatan dan sub 

kegiatan yang akan dilaksanakan mengacu pada Keputusan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verfikasi, 

Validasi dan Inventarisasi Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

Berdasarkan Kepmendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tersebut, hasil 

pemetaan menunjukkan bahwa pada Renja Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah Tahun 2024 akan melaksanakan 5 Program, 14 

Kegiatan dan 41 Sub Kegiatan. 

Rencana Program, kegiatan dan sub kegiatan yang telah 

ditetapkan tersebut, selanjutnya dirumuskan indikator kinerja dan 

targetnya, serta pendanaan indikatif untuk membiayai Program, 

kegiatan dan sub kegiatan sesuai dengan tujuan dan sasaran yang 

akan dicapai. Penjabaran Progam dan Kegiatan Dinas Sosial Kabupaten 

Lampung Tengah tahun 2024 dapat dilihat pada Tabel berikut : 
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Tabel 3.2 

Rumusan Rencana Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2024 dan Perkiraan 

Maju Tahun 2024 Berdasarkan Kepmendagri 050-5889 Tahun 2021 

 
Dinas Sosial 

 
 

 
 
 

NO 

 
 
 

KODE 

 
URUSAN / 
BIDANG 

URUSAN / 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 
 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 
TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 
RENJA 

OPD 
TAHUN 

2022 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 
OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 

 

KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
RENCANA TAHUN 2025  

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 
 

Bertambah/Berkurang (10-12) 
 

LOKASI 
 

SUMBER DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET 
 

PAGU INDIKATIF (Rp) 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  DINAS SOSIAL  6.521.937.174,00 7.177.171.092,00 6.369.094.307,00 -152.842.867,00   7.539.114.792,00  

 1 URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

      6.521.937.174,00 7.177.171.092,00 6.369.094.307,00 -152.842.867,00       7.539.114.792,00  

 1.06 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG SOSIAL 

      6.521.937.174,00 7.177.171.092,00 6.369.094.307,00 -152.842.867,00       7.539.114.792,00  

1. 1.06.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase temuan 
laporan atas hasil 
pemeriksanaan yang 
ditindaklanjuti 
Persentase Sarana 
dan Prasarana Kantor 
dalam kondisi baik 

   100 

85 % 

% 

100 

85 % 

% 

4.212.215.274,00 4.967.172.892,00 4.498.404.907,00 549.961.418,00       4.762.176.692,00  

 1.06.01.2.01 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase 
ketersediaan 
dokumen 
perencanaan, 
penganggaran dan 
evaluasi kinerja 
perangkat daerah 

   100 % 100 % 21.202.000,00 21.202.000,00 21.202.000,00 0,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  21.176.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah  

 
 
 

NO 

 
 
 

KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2022 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 

 
PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp)  

Bertambah/Berkurang (10-12) 
 

LOKASI 
 

SUMBER DANA 

PRIORITAS  
TARGET 

 
PAGU INDIKATIF (Rp) 

SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  
DINAS SOSIAL 

 
6.521.937.174,00 7.177.171.092,00 6.369.094.307,00 -152.842.867,00 

  
7.539.114.792,00 

 

 
1 URUSAN PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

      
6.521.937.174,00 7.177.171.092,00 6.369.094.307,00 -152.842.867,00 

      
7.539.114.792,00 

 

 
1.06 URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG SOSIAL 

      
6.521.937.174,00 7.177.171.092,00 6.369.094.307,00 -152.842.867,00 

      
7.539.114.792,00 

 

1. 1.06.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase temuan laporan 
atas hasil pemeriksanaan 
yang ditindaklanjuti 
Persentase Sarana dan 
Prasarana Kantor dalam 
kondisi baik 

   
100 
85 % 
% 

100 
85 % 
% 

4.212.215.274,00 4.967.172.892,00 4.498.404.907,00 549.961.418,00 
      

4.762.176.692,00 
 

 
1.06.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Persentase ketersediaan 

dokumen perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi 
kinerja perangkat daerah 

   
100 % 100 % 21.202.000,00 21.202.000,00 21.202.000,00 0,00 

  
- 4. Peningkatan 

Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

- 
 

21.176.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

 

   
Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

   
2 Dokumen 2 Dokumen 9.850.000,00 9.850.000,00 9.850.000,00 0,00 Kab. Lampung 

Tengah, Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

  
9.850.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

 

   
Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

   
2 Laporan 2 Laporan 5.326.000,00 5.326.000,00 5.326.000,00 0,00 Kab. Lampung 

Tengah, Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

  
6.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 

   
Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

   
6 Laporan 6 Laporan 6.026.000,00 6.026.000,00 6.026.000,00 0,00 Kab. Lampung 

Tengah, Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

  
5.326.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
Persentase ketersediaan 

pelayanan administrasi 
keuangan perangkat daerah 

   
100 % 100 % 3.542.828.674,00 4.199.008.392,00 3.805.138.907,00 262.310.233,00 

  
- 4. Peningkatan 

Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

- 
 

3.963.920.692,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

 

   
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

   
34 Orang/b 
ulan 

34 Orang/b 
ulan 

3.044.558.774,00 3.699.792.692,00 3.305.923.207,00 261.364.433,00 Kab. Lampung 
Tengah, Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

  
3.463.920.692,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

 

   
Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

   12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

498.269.900,00 499.215.700,00 499.215.700,00 945.800,00 Kab. Lampung 
Tengah, Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

  
500.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 
Persentase pegawai 

perangkat daerah yang 
meningkat kompetensinya 

   
100 % 100 % 8.000.000,00 8.000.000,00 30.945.000,00 22.945.000,00 

  
- 4. Peningkatan 

Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

- 
 

8.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

 

   
Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti 

Pendidikan dan Pelatihan 

   
1 Orang 1 Orang 8.000.000,00 8.000.000,00 30.945.000,00 22.945.000,00 Kab. Lampung 

Tengah, Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

  
8.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
Persentase ketersediaan 

pelayanan administrasi 
umum perangkat daerah 

   
100 % 100 % 262.908.600,00 271.528.500,00 246.345.000,00 -16.563.600,00 

  
- 4. Peningkatan 

Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

- 
 

297.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

 

   
Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

   
5 Paket 1 Paket 5.538.000,00 7.254.600,00 7.254.600,00 1.716.600,00 Kab. Lampung 

Tengah, Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik Dan Tata 
Kelola Pemerintahan 

  
7.500.000,00 DINAS SOSIAL 

 
1.06.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
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   Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

   2 
Dokumen 

2 
Dokumen 

9.850.000,00 9.850.000,00 9.850.000,00 0,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  9.850.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD  

   Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

   2 Laporan 2 Laporan 5.326.000,00 5.326.000,00 5.326.000,00 0,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  6.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  

   Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

   6 Laporan 6 Laporan 6.026.000,00 6.026.000,00 6.026.000,00 0,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  5.326.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.02 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase 
ketersediaan 
pelayanan 
administrasi 
keuangan perangkat 
daerah 

   100 % 100 % 3.542.828.674,00 4.199.008.392,00 3.805.138.907,00 262.310.233,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  3.963.920.692,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  

   Jumlah 
Orang 
yang 
Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

   34 
Orang/b 
ulan 

34 
Orang/b 
ulan 

3.044.558.774,00 3.699.792.692,00 3.305.923.207,00 261.364.433,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  3.463.920.692,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN  
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   Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

   12 

Dokumen 

12 

Dokumen 

498.269.900,00 499.215.700,00 499.215.700,00 945.800,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  500.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase pegawai 
perangkat daerah yang 
meningkat 
kompetensinya 

   100 % 100 % 8.000.000,00 8.000.000,00 30.945.000,00 22.945.000,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  8.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi  

   Jumlah Pegawai 
Berdasarkan 
Tugas dan 
Fungsi yang 
Mengikuti 
Pendidikan dan 
Pelatihan 

   1 Orang 1 Orang 8.000.000,00 8.000.000,00 30.945.000,00 22.945.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  8.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.06 Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

Persentase 
ketersediaan 
pelayanan 
administrasi umum 
perangkat daerah 

   100 % 100 % 262.908.600,00 271.528.500,00 246.345.000,00 -16.563.600,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  297.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor  

   Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

   5 Paket 1 Paket 5.538.000,00 7.254.600,00 7.254.600,00 1.716.600,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  7.500.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor  
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   Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

   4 Paket 7 Paket 94.978.500,00 77.133.500,00 51.950.000,00 -43.028.500,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  97.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga  

   Jumlah Paket 
Peralatan 
Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

   6 Paket 1 Paket 4.632.000,00 11.546.700,00 11.546.700,00 6.914.700,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  12.500.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  

   Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan 

   17 Paket 1 Paket 33.656.100,00 36.030.700,00 36.030.700,00 2.374.600,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  37.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD  

   Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

   12 
Laporan 

12 
Laporan 

124.104.000,00 139.563.000,00 139.563.000,00 15.459.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  143.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.07 Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Persentase Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

   100 % 100 % 77.686.000,00 86.970.000,00 14.310.000,00 -63.376.000,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  86.970.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan  
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   Jumlah Unit 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

   2 Unit 2 Unit 63.376.000,00 72.660.000,00 0,00 -63.376.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  72.660.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel  

   Jumlah Paket Mebel 
yang Disediakan 

   1 Unit 1 Unit 14.310.000,00 14.310.000,00 14.310.000,00 0,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  14.310.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
penyediaan jasa 
penunjang urusan 
pemerintah daerah 

   100 % 100 % 118.000.000,00 120.520.000,00 120.520.000,00 2.520.000,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  118.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  

   Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

   12 
Laporan 

12 
Laporan 

118.000.000,00 120.520.000,00 120.520.000,00 2.520.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  118.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.09 Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
pemeliharaan 
barang milik daerah 
penunjang urusan 
pemerintah daerah 

   100 % 100 % 181.590.000,00 259.944.000,00 259.944.000,00 78.354.000,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  267.110.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan  
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   Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

   36 Unit 38 Unit 118.140.000,00 206.610.000,00 206.610.000,00 88.470.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  200.610.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya  

   Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

   14 Unit 24 Unit 14.000.000,00 16.320.000,00 16.320.000,00 2.320.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  19.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya  

   Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

   4 Unit 3 Unit 49.450.000,00 37.014.000,00 37.014.000,00 -12.436.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- - 

- 

  47.500.000,00 DINAS SOSIAL 

2. 1.06.02 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
SOSIAL 

Persentase Potensi 
Sumber 
Kesejahteraan 
Sosial (PSKS) 
yang di bentuk 
dan dibina 

   85 % 85 % 632.766.700,00 580.017.700,00 490.210.600,00 20.571.400,00       653.338.100,00  
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 1.06.02.2.02 Pengumpulan 

Sumbangan dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase izin undian 
gratis berhadiah dan 
pengumpulan uang atau 
barang yang diterbitkan 

   100 % 100 % 32.148.000,00 22.623.000,00 18.829.900,00 -13.318.100,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

stakeholder  25.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.02.2.02.0001 Koordinasi dan Sinkronisasi Penerbitan Izin Undian Gratis Berhadiah dan Pengumpulan Uang atau Barang  

   Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerbitan 
Izin Undian Gratis 
Berhadiah dan 
Pengumpulan Uang atau 
Barang 

   1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

32.148.000,00 22.623.000,00 18.829.900,00 -13.318.100,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  25.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.02.2.03 Pengembangan 
Potensi Sumber 
Kesejahteraan 
Sosial Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase lembaga 
kesos yang mendapat 
sosialisasi/workhop/bimtek 
Persentase SDM Kesos 
yang mendapat 
sosialisasi/ 
bimtek/workshop 
peningkatan kompetensi 
dan profesionalisme 

   100 % 100 % 600.618.700,00 557.394.700,00 471.380.700,00 -129.238.000,00   - 2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 
2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 

Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 

 628.338.100,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.02.2.03.0001 Peningkatan Kemampuan Potensi Pekerja Sosial Masyarakat Kewenangan Kabupaten/Kota  

   Jumlah Orang 
Mendapat 
Peningkatan 
Kapasitas Pekerja 
Sosial Masyarakat 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   45 Orang 45 Orang 65.955.500,00 26.392.500,00 22.387.600,00 -43.567.900,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 
2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 

  30.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.02.2.03.0002 Peningkatan Kemampuan Potensi Tenaga Kesejahteraan Sosial Kecamatan Kewenangan Kabupaten/Kota  
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   Jumlah Tenaga 
Kesejahteraan Sosial 
Kecamatan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Meningkat 
Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   28 Orang 28 Orang 57.075.100,00 22.171.100,00 20.805.500,00 -36.269.600,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 
2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 

  60.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.02.2.03.0003 Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota  

   Jumlah Keluarga yang 
Meningkat 
Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   44 

Keluarga 

40 

Keluarga 

35.184.500,00 25.688.500,00 21.591.900,00 -13.592.600,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 
2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 

  32.184.500,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.02.2.03.0004 Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Kelembagaan Masyarakat Kewenangan Kabupaten/Kota  

   Jumlah Lembaga 
Kesejahteraan Sosial 
yang Meningkat 
Kapasitasnya 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   10 

Lembaga 

10 

Lembaga 

442.403.600,00 483.142.600,00 406.595.700,00 -35.807.900,00 Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 
2. Pengembangan 
Potensi Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 

  506.153.600,00 DINAS SOSIAL 
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3. 1.06.04 PROGRAM 
REHABILITASI 
SOSIAL 

Persentase penyandang 
disabilitas terlantar yang 
terpenuhi kebutuhan 
dasarnya di luar panti 
Persentase lanjut usia 
terlantar yang terpenuhi 
kebutuhan dasarnya di 
luar panti 
Persentase anak 
terlantar yang 
terpenuhi kebutuhan 
dasarnya di luar panti 

   10 

20 

60 % 

% 

% 

10 

20 

60 % 

% 

% 

709.930.700,00 671.827.400,00 640.797.700,00 95.069.300,00       805.000.000,00  

 1.06.04.2.01 Rehabilitasi Sosial 
Dasar Penyandang 
Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, 
Lanjut Usia Terlantar, 
serta Gelandangan 
Pengemis di Luar 
Panti Sosial 

Persentase Penyandang 
Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, Lanjut 
Usia Terlantar, serta 
Gelandangan Pengemis 
di Luar Panti Sosial 
yang memperoleh 
rehabilitasi sosial dasar 

   100 % 100 % 641.457.500,00 617.386.200,00 607.202.500,00 -34.255.000,00   - 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

Penyandang 
Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, 
Lanjut Usia Terlantar, 
serta Gelandangan 
Pengemis di Luar 
Panti 

 725.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0001 Penyediaan Permakanan  

   Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pemenuhan 
Kebutuhan Permakanan 
Sesuai dengan Standar 
Gizi Minimal Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   300 
Orang 

150 
Orang 

107.274.000,00 57.724.000,00 41.984.000,00 -65.290.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  80.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0002 Penyediaan Sandang  

   Jumlah Orang yang 
Menerima Pakaian 
dan Kelengkapan 
Lainnya yang 
Tersedia dalam 1 
Tahun Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   125 
Orang 

50 Orang 81.459.000,00 28.467.500,00 24.437.500,00 -57.021.500,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  35.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0003 Penyediaan Alat Bantu  
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   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Alat 
Bantu dan Alat Bantu 
Peraga Sesuai 
kebutuhan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   46 Orang 21 Orang 111.099.000,00 54.531.500,00 97.281.800,00 -13.817.200,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  70.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0004 Pemberian Pelayanan Reunifikasi Keluarga  

   Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Reunifikasi 
Keluarga 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   50 Orang 50 Orang 23.407.000,00 20.180.000,00 17.930.000,00 -5.477.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  25.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0005 Pemberian Bimbingan Fisik, Mental, Spiritual, dan Sosial  

   Jumlah Peserta 
Bimbingan Fisik, 
Mental, Spiritual 
dan Sosial 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   - 280 Orang 0,00 156.802.500,00 156.802.500,00 156.802.500,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  180.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0007 Fasilitasi Pembuatan Nomor Induk Kependudukan, Akta Kelahiran, Surat Nikah, dan Kartu Identitas Anak  

   Jumlah Orang yang 
Terpenuhi 
Kebutuhan 
Pembuatan Nomor 
Induk 
Kependudukan, 
Akta Kelahiran, 
Surat Nikah, dan 
Kartu Identitas 
Anak bagi 
Penyandang 
Disabilitas 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   20 Orang 30 Orang 9.647.000,00 6.483.000,00 6.483.000,00 -3.164.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  10.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0008 Pemberian Akses ke Layanan Pendidikan dan Kesehatan Dasar  
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   Jumlah Orang 
yang 
Mendapatkan 
Akses ke 
Layanan 
Pendidikan dan 
Kesehatan 
Dasar 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   200 Orang 200 Orang 153.691.900,00 153.718.900,00 153.718.900,00 27.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  170.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0009 Pemberian Layanan Data dan Pengaduan  

   Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Layanan Data dan 
Pengaduan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   650 Orang 425 Orang 53.071.100,00 44.901.600,00 31.631.600,00 -21.439.500,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  45.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0010 Pemberian Layanan Kedaruratan  

   Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pelayanan 
Kedaruratan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   30 Orang 30 Orang 28.263.400,00 26.057.400,00 14.413.400,00 -13.850.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  30.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.01.0012 Pemberian Layanan Rujukan  

   Jumlah Orang 
Mendapatkan 
Layanan Rujukan 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   100 Orang 50 Orang 73.545.100,00 68.519.800,00 62.519.800,00 -11.025.300,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  80.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.02 Rehabilitasi Sosial 
Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya 
Bukan Korban 
HIV/AIDS dan 
NAPZA di Luar Panti 
Sosial 

Persentase 
Penyandang 
Masalah 
Kesejahteraan 
Sosial (PMKS) 
Lainnya Bukan 
Korban HIV/AIDS 
dan NAPZA di Luar 
Panti Sosial yang 
mendapat layanan 
kebutuhan dasar 

   100 % 100 % 68.473.200,00 54.441.200,00 33.595.200,00 -34.878.000,00   - 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  80.000.000,00 DINAS SOSIAL 
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 1.06.04.2.02.0006 Penyediaan Perbekalan Kesehatan di Luar Panti  

   Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Pemenuhan 
Kebutuhan 
Perbekalan 
Kesehatan di Luar 
Panti Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   50 Orang 50 Orang 44.895.200,00 33.595.200,00 33.595.200,00 -11.300.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  55.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.04.2.02.0014 Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Pelaksanaan Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota  

   Jumlah Dokumen 
Hasil Koordinasi dan 
Kerja Sama antar 
Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Pelaksanaan 
Rehabilitasi Sosial 
Kabupaten/Kota 

   12 

Dokumen 

2 
Dokumen 

23.578.000,00 20.846.000,00 0,00 -23.578.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  25.000.000,00 DINAS SOSIAL 

4. 1.06.05 PROGRAM 
PERLINDUNGAN DAN 
JAMINAN SOSIAL 

-    - - 460.618.800,00 586.947.400,00 412.847.400,00 450.381.200,00       911.000.000,00  

 1.06.05.2.02 Pengelolaan 
Data Fakir 
Miskin 
Cakupan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

-    - - 460.618.800,00 586.947.400,00 412.847.400,00 -47.771.400,00   - 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  911.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.05.2.02.0001 Pendataan Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota  
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   Jumlah Fakir Miskin 

Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang Didata 

   610204 

Orang 

610204 

Orang 

127.448.000,00 112.822.200,00 100.822.200,00 -26.625.800,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  150.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.05.2.02.0002 Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota  

   Jumlah Keluarga yang 
Mendapatkan 
Pengentasan Fakir 
Miskin Kabupaten/Kota 

   60539 

Keluarga 

60539 

Keluarga 

80.256.000,00 93.255.900,00 61.755.900,00 -18.500.100,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  101.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.05.2.02.0003 Fasilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga  

   Jumlah Keluarga 
Penerima Manfaat 
(KPM) yang 
Mendapatkan 
Bantuan Sosial 
Kesejahteraan 
Keluarga 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   60539 

Keluarga 

60539 

Keluarga 

131.152.800,00 315.313.800,00 217.713.800,00 86.561.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  585.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.05.2.02.0004 Fasilitasi Bantuan Pengembangan Ekonomi Masyarakat  

   Jumlah Orang 
Mendapatkan 
Bantuan 
Pengembangan 
Ekonomi 
Masyarakat 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   100 Orang 40 Orang 121.762.000,00 65.555.500,00 32.555.500,00 -89.206.500,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  75.000.000,00 DINAS SOSIAL 

5. 1.06.06 PROGRAM 
PENANGANAN 
BENCANA 

Persentase TAGANA 
aktif 

   100 % 100 % 506.405.700,00 371.205.700,00 326.833.700,00 -98.805.700,00       407.600.000,00  
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 1.06.06.2.01 Perlindungan 
Sosial Korban 
Bencana Alam 
dan Sosial 
Kabupaten/Kota 

Persentase Korban 
Bencana Alam 
Yang Mendapatkan 
Pemenuhan 
Kebutuhan Dasar 
Persentase Korban 
Bencana Sosial 
yang Mendapatkan 
Bantuan 
Perlindungan Sosial 

   100 % 100 % 415.441.700,00 265.420.700,00 265.420.700,00 -150.021.000,00   - 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

-  294.600.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.06.2.01.0001 Penyediaan Makanan  

   Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Permakanan 3x1 
Hari dalam Masa 
Tanggap Darurat 
(Pengungsian) 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   800 Orang 450 Orang 259.252.700,00 181.716.700,00 181.716.700,00 -77.536.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  185.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.06.2.01.0002 Penyediaan Sandang  

   Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Pakaian 
dan Kelengkapan 
Lainnya yang 
Tersedia pada Masa 
Tanggap Darurat 
(Pengungsian) dan 
Pasca Bencana 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   100 Orang 50 Orang 82.329.000,00 43.013.000,00 43.013.000,00 -39.316.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  55.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.06.2.01.0003 Penyediaan Tempat Penampungan Pengungsi  

   Jumlah Tempat 
Pengungsian 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   6 Unit 6 Unit 24.504.000,00 15.380.000,00 15.380.000,00 -9.124.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 2. 
Pengembangan 
Potensi 
Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah 
Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 
2. 
Pengembangan 
Potensi 
Ekonomi 
Unggulan Dan 
Investasi 
Daerah 
Melalui 
Ekonomi 
Kerakyatan 

  18.600.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.06.2.01.0004 Penanganan Khusus bagi Kelompok Rentan  
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   Jumlah Orang yang 
Mendapatkan 
Penanganan Khusus 
bagi Kelompok 
Rentan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   50 Orang 25 Orang 24.882.000,00 10.477.000,00 10.477.000,00 -14.405.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  16.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.06.2.01.0005 Pelayanan Dukungan Psikososial  

   Jumlah Korban 
Bencana yang 
Mendapatkan 
Layanan Dukungan 
Psikososial 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   60 Orang 25 Orang 24.474.000,00 14.834.000,00 14.834.000,00 -9.640.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 
4. 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Dan 
Tata Kelola 
Pemerintahan 

  20.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.06.2.02 Penyelenggaraan 
Pemberdayaan 
Masyarakat 
Terhadap 
Kesiapsiagaan 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

Persentase Kelompok 
Masyarakat/Kampung 
Yang Mendapatkan 
Kesiapsiagaan Dan 
Mitigasi 

Persentase TAGANA 

Aktif 

   100 % 100 % 90.964.000,00 105.785.000,00 61.413.000,00 -29.551.000,00   - 3. 
Pemantapan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Yang 
Unggul Dan 
Berdaya 
Saing 
3. 
Pemantapan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Yang 
Unggul Dan 
Berdaya 
Saing 

-  113.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.06.2.02.0001 Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Kampung Siaga Bencana  

   Jumlah Kampung 
yang 
Melaksanakan 
Koordinasi, 
Sosialisasi dan 
Pelaksanaan 
Kampung Siaga 
Bencana 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   3 
Kampung 

3 
Kampung 

28.951.000,00 44.372.000,00 0,00 -28.951.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 3. 
Pemantapan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Yang 
Unggul Dan 
Berdaya 
Saing 
3. 
Pemantapan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Yang 
Unggul Dan 
Berdaya 
Saing 

  48.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 1.06.06.2.02.0002 Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana  
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   Jumlah Orang yang 

Melaksanakan 
Koordinasi, 
Sosialisasi dan 
Pelaksanaan 
Taruna Siaga 
Bencana 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

   40 Orang 40 Orang 62.013.000,00 61.413.000,00 61.413.000,00 -600.000,00 Kab. 
Lampung 
Tengah, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-
DANA 
ALOKASI 
UMUM 

- 3. 
Pemantapan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Yang 
Unggul Dan 
Berdaya 
Saing 
3. 
Pemantapan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Yang 
Unggul Dan 
Berdaya 
Saing 

  65.000.000,00 DINAS SOSIAL 

 J U M L A H 6.521.937.174,00 7.177.171.092,00 6.369.094.307,00 -152.842.867,00   7.539.114.792,00  
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 
 

 
Berdasarkan pada Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah 

Nomor 04 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah Tahun 2021 – 2026 dan Peraturan Bupati Lampung 

Tengah Nomor 39 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Perangkat 

Daerah Tahun 2021-2026, maka Dinas Sosial Kabupaten Lampung 

Tengah menetapkan Program dan Kegiatan Tahun 2024 sebagai berikut: 

1) Program Rehabilitasi Sosial 

Rehabilitasi Sosial dimaksudkan untuk memulihkan dan 

mengembangkan kemampuan PPKS, keluarga, dan masyarakat yang 

mengalami disfungsi sosial agar dapat melaksanakan fungsi 

sosialnya secara wajar. Rehabiltasi Sosial sebagaimana dimaksud 

pada Peraturan Menteri Sosial RI Nomor 16 Tahun 2019 pada Pasal 3 

bertujuan untuk (1) memberikan pedoman dalam pelaksanaan 

rehabilitasi sosial dasar dan rehabilitasi sosial lanjut; (2) 

melaksanakan pembinaan dan pengawasan terhadap 

penyelenggaraan rehabilitasi sosial di daerah; (3) sebagai dasar 

penyusunan laporan dan evaluasi penyelenggaraan urusan 

pemerintahan bidang sosial khususnya rehabilitasi sosial bagi 

pemerintah daerah; (4) memberikan perlindungan terhadap PPKS; (5) 

meningkatkan kualitas pelaksanaan rehabilitasi sosial; dan (6) 

memperluas jangkauan pelaksanaan rehabilitasi sosial. 

Kegiatan : 

1) Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis di 

Luar Panti Sosial. 

2) Rehabilitasi Sosial Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya Bukan Korban HIV/AIDS dan NAPZA di Luar 

Panti Sosial. 

 
2) Program Perlindungan dan Jaminan Sosial 
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Undang-undang No 11 tahun 2009 mengemukakan bahwa 

perlindungan Sosial dimaksud untuk mencegah dan menangani 

resiko dari guncangan dan kerentanan Sosial seseorang, keluarga, 

kelompok, dan/atau masyarakat agar kelangsungan sosial sebagaimana 

dimaksud dilaksanakan melalui: bantuan Sosial; advokasi Sosial; dan 

bantuan hukum. Bantuan Sosial dimaksudkan agar seseorang, 

keluarga, kelompok, dan masyarakat yang mengalami guncangan dan 

kerentanan Sosial dapat tetap hidup secara wajar. Bantuan Sosial 

bersifat sementara dan berkelanjutan dalam bentuk: (a) Bantuan 

langsung; (b) Penyediaan aksesibilitas dan 

(c) Pengaturan kelembagaan. 

Kegiatan : 

1) Pemeliharaan Anak-Anak Terlantar 

2) Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 

 
3) Program Pemberdayaan Sosial 

Istilah Pemberdayaan memiliki keterkaitan erat dengan beberapa 

konsep seperti kekuatan atau kemampuan diri (self-strength), 

Penguasaan (control), Kemandirian (self reliance/independence), 

kebebasan memilih (own Choice), Hak (rights), Proses pengambilan 

keputusan sendiri, partisipasi (participation), dan sebagainya. Semua 

konsep tersebut melekat begitu erat dengan konsep tentang 

pemberdayaan dan nilai-niai lokal. Pemberdayaan dapat diterapkan 

atau relevan pada tingkat individu maupun pada tingkat kolektivitas, 

juga relevan untuk bidang ekonomi, sosial, maupun politik. 

Pemberdayaan yang diarahkan pada kemampuan kelompok 

bermanfaat untuk menjembatani kesenjangan ekonomi, politik 

maupun kemampuan proses pengambilan keputusan bagi kelompok 

atau masyarakat miskin atau Penyandang Masalah Kesejahteraan 

Sosial. 

Undang-undang nomor 11 tahun 2009 mengemukakan bahwa 

pemberdayaan Sosial dimaksud untuk (a) Memberdayakan 

seseorang, keluarga, kelompok, dan masyarakat yang mengalami 

masalah Kesejahteraan Sosial agar mampu memenuhi kebutuhannya 

secara mandiri; (b) Meningkatkan peran serta dalam lembaga dan/ 

atau perseorangan sebagai potensi dan sumber daya dalam 

penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial. 

Pemberdayaan sosial dilakukan melalui peningkatan kemauan 

dan kemampuan, penggalian potensi dan sumber daya; penggalian 
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nilai-nilai dasar; pemberian akses; dan/atau pemberian bantuan 

usaha (UU no. 11 tahun 2009). Bentuk pemberdayaan sosial dapat 

dilakukan dengan : diagnosis dan pemberian motivasi; pelatihan 

keterampilan; pendampingan; pemberian stimulant modal, peralatan 

usaha,dan tempat usaha; peningkatan akses pemasaran hasil 

usaha, sepervisi dan advokasi sosial; penguatan keserasian sosial; 

penataan lingkungan; dan /atau bimbingan lanjut. 

Kegiatan : 

1) Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah 

Kabupaten/Kota. 

 
4)  Program Penanganan Bencana 

Kegiatan : 

1) Perlindungan Sosial Korban Bencana Alam dan Sosial 

Kabupaten/Kota. 

2) Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat terhadap 

Kesiapsiagaan Bencana Kabupaten/Kota. 

 
5)  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kegiatan : 

1) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

2) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

3) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

4) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

5) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

 

Tabel 4.1 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS SOSIA 

KABUPATENLAMPUNG TENGAH TAHUN 2024
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KODE 

URUSAN/ BIDANG/ 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN PROGRAM, 

KEGIATAN DAN SUB 
KEGIATAN 

 
INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM, KEGIATAN/SUB 
KEGIATAN 

 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

 
KEBUTUHAN 
DANA/ PAGU 

INDIKATIF 
(Rp) 

(1) (2) (3) (5) (6) 
1 06 01   Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase dokumen 
perencanaan, penganggaran, 
dan evaluasi kinerja 
Perangkat Daerah yang 
disusun sesuai dengan 
Peraturan Perundang- 
undangan yang berlaku 

100 % 4.498.404.907,- 

1 06 01 2.01  Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

 100 % 21.202.000,- 

1 06 01 2.01 1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

2 Dokumen 9.850.000,- 

1 06 01 2.01 6 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

2 Laporan 5.326.000,- 

1 06 01 2.01 7 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

6 Laporan 6.026.000,- 

1 06 01 2.02  Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

 100 % 3.805.138.907,- 

1 06 01 2.02 1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 

35 
Orang/bulan 

3.305.923.207,- 

1 06 01 2.02 2 Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 
Administrasi Pelaksanaan Tugas 
ASN 

12 Dokumen 499.215.700,- 

1 06 01 2.05  Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 100 % 30.945.000,- 

1 06 01 2.05 9 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

2 Orang 30.945.000,- 

1 6 01 2.06  Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

 100 % 246.345.000,- 

1 06 01 2.06 1 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan 

5 Paket 7.254.600,- 

1 06 01 2.06 2 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

4 Paket 51.950.000,- 

1 06 01 2.06 3 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 

6 Paket 11.546.700,- 

1 06 01 2.06 5 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

17 Paket 36.030.700,- 

1 06 01 2.06 9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

24 Laporan 139.563.000,- 

1 06 01 2.07  Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

 100 % 14.310.000,- 

1 06 01 2.07 2 Pengadaan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Unit Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Disediakan 

0 Unit 0 

1 06 01 2.07 5 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

2 Paket 14.310.000,- 

1 06 01 2.08  Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

 100 % 120.520.000,- 

1 06 01 2.08 2 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

12 Laporan 120.520.000,- 

1 06 01 2.09  Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 100 % 259.944.000,- 

1 06 01 2.09 2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

36 Unit 206.610.000,- 

1 06 01 2.09 6 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

14 Unit 16.320.000,- 

1 06 01 2.09 9 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

4 Unit 37.014.000,- 

1 06 02   Program Pemberdayaan 
Sosial 

Persentase Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial (PSKS) 
yang di bentuk dan dibina 

80 % 490.210.600,- 

1 06 02 2.02  Pengumpulan Sumbangan dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

 100 % 18.829.900,- 

1 06 02 2.02 1 Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penerbitan Izin Undian Gratis 
Berhadiah dan Pengumpulan 
Uang atau Barang 

umlah Dokumen Hasil Koordinasi 
dan Sinkronisasi Penerbitan Izin 
Undian Gratis Berhadiah dan 
Pengumpulan Uang atau Barang 
Jumlah peserta yang mengikuti 
sosialisas 

1 Dokumen 
56 Orang 

18.829.900,- 

1 06 02 2.03  Pengembangan Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial Daerah 
Kabupaten/Kota 

 100 % 471.380.700,- 

1 06 02 2.03 1 Peningkatan Kemampuan Potensi 
Pekerja Sosial Masyarakat 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

Jumlah Orang Mendapat 
Peningkatan Kapasitas Pekerja 
Sosial Masyarakat Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

33 Orang 22.387.600,- 

1 06 02 2.03 2 Peningkatan Kemampuan Potensi 
Tenaga Kesejahteraan Sosial 
Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Tenaga Kesejahteraan Sosial 
Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Meningkat 
Kapasitasnya Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

28 Orang 20.805.500,- 

1 06 02 2.03 3 Peningkatan Kemampuan Potensi 
Sumber Kesejahteraan Sosial 
Keluarga Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Keluarga yang Meningkat 
Kapasitasnya Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

40 Keluarga 21.591.900,- 

1 06 02 2.03 4 Peningkatan Kemampuan Potensi 
Sumber Kesejahteraan Sosial 

Jumlah lembaga kesejahteraan 
sosial yang diverifikasi dan divalidasi 

43 Lembaga 
3 Lembaga 

406.595.700,- 
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KODE 

URUSAN/ BIDANG/ 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH DAN PROGRAM, 

KEGIATAN DAN SUB 
KEGIATAN 

 
INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM, KEGIATAN/SUB 
KEGIATAN 

 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

 
KEBUTUHAN 
DANA/ PAGU 

INDIKATIF 
(Rp) 

(1) (2) (3) (5) (6) 
     Kelembagaan Masyarakat 

Kewenangan Kabupaten/Kota 
Jumlah Lembaga Kesejahteraan 
Sosial yang Meningkat Kapasitasnya 
Kewenangan Kabupaten/Kota 
Jumlah unsur kepahlawanan yang 
mendapatkan santunan 

250 Orang  

1 06 04   Program Rehabilitasi Sosial Persentase Penyandang 
Disabilitas Terlantar, Anak 
Terlantar, Lanjut Usia 
Terlantar, serta Gelandangan 
Pengemis di Luar Panti Sosial 
yang memperoleh rehabilitasi 
sosial dasar 

100% 640.797.700,- 

1 06 04 2.01  Rehabilitasi Sosial Dasar 
Penyandang Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, Lanjut Usia 
Terlantar,  serta  Gelandangan 
Pengemis di Luar Panti Sosial 

 100% 607.202.500,- 

1 06 04 2.01 1 Penyediaan Permakanan Jumlah Disabilitas Terlantar yang 
Mendapatkan Pemenuhan 
Kebutuhan Permakanan Sesuai 
dengan Standar Gizi Minimal 
Kewenangan Kabupaten/Kota 
Jumlah Gelendangan dan Pengemis 
yang Mendapatkan Pemenuhan 
Kebutuhan Permakanan Sesuai 
dengan Standar Gizi Minimal 
Kewenangan Kabupaten/Kota 
Jumlah Lanjut Usia Terlantar yang 
Mendapatkan Pemenuhan 
Kebutuhan Permakanan Sesuai 
dengan Standar Gizi Minimal 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

261 Orang 
13 Orang 

526 Orang 

41.984.000,- 

1 06 04 2.01 2 Penyediaan Sandang Jumlah Orang yang Menerima 
Pakaian dan Kelengkapan Lainnya 
yang Tersedia dalam 1 Tahun 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

300 Orang 24.437.500,- 

1 06 04 2.01 3 Penyediaan Alat Bantu Jumlah Orang yang Mendapatkan 
Alat Bantu dan Alat Bantu Peraga 
Sesuai kebutuhan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

100 Orang 97.281.800,- 

1 06 04 2.01 4 Pemberian Pelayanan Reunifikasi 
Keluarga 

Jumlah Orang yang Mendapatkan 
Pelayanan Reunifikasi Keluarga 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

50 Orang 17.930.000,- 

1 06 04 2.01 5 Pemberian Bimbingan Fisik, Mental, 
Spiritual, dan Sosia 

Jumlah Peserta Bimbingan 
 Fisik, Mental, Spiritual dan 
 Sosial Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

280 Orang 156.802.500,- 

1 06 04 2.01 7 Fasilitasi Pembuatan Nomor 
Induk Kependudukan, Akta 
Kelahiran, Surat Nikah, dan Kartu 
Identitas Anak 

Jumlah Orang yang Terpenuhi 
Kebutuhan Pembuatan Nomor Induk 
Kependudukan, Akta Kelahiran, 
Surat Nikah, dan Kartu Identitas 
Anak bagi Penyandang Disabilitas 
Kewenangan Kabupaten/Kot 

50 Orang 6.483.000,- 

1 06 04 2.01 8 Pemberian Akses ke Layanan 
Pendidikan dan Kesehatan Dasar 

Jumlah Orang yang 
 Mendapatkan Akses ke 
 Layanan Pendidikan dan 
 Kesehatan Dasar 
 Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

200 Orang 153.718.900,- 

1 06 04 2.01 9 Pemberian Layanan Data dan 
Pengaduan 

Jumlah Orang yang Mendapatkan 
Layanan Data dan Pengaduan 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

560 Orang 31.631.600,- 

1 06 04 2.01 10 Pemberian Layanan Kedaruratan Jumlah Orang yang 
 Mendapatkan Pelayanan 
 Kedaruratan Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

30 Orang 14.413.400,- 

1 06 04 2.01 12 Pemberian Layanan Rujukan Jumlah Orang Mendapatkan 
 Layanan Rujukan 
 Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

50 Orang 62.519.800,- 

1 06 04 2.02  Rehabilitasi Sosial Penyandang 
Masalah Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya Bukan Korban 
HIV/AIDS dan NAPZA di Luar 
Panti Sosial 

 100 % 33.595.200,- 

1 06 04 2.02 4 Penyediaan Perbekalan Kesehatan 
di Luar Panti 

Jumlah Orang yang Mendapatkan 
Pemenuhan Kebutuhan Perbekalan 
Kesehatan di Luar Panti 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

50 Orang 33.595.200,- 

1 06 04 2.02 6 Kerja Sama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Pelaksanaan 
Rehabilitasi Sosial 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 
dan Kerja Sama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Pelaksanaan 
Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota 

0 Dokumen 0 

1 06 05   Program Perlindungan Dan 
Jaminan Sosial 

Persentase (%) PMKS skala 
Kab yang menerima program 
pemberdayaan sosial melalui 
Kelompok Usaha Bersama 
(KUBE) atau kelompok sosial 
ekonomi sejenis lainnya 

100% 412.847.400,- 

1 06 05 2.02  Pengelolaan Data Fakir Miskin 
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 

 100 % 412.847.400,- 

1 06 05 2.02 1 Pendataan Fakir Miskin Cakupan 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Fakir Miskin Cakupan 
Daerah Kabupaten/Kota yang 
Didata 

30000 Orang 100.822.200,- 

1 06 05 2.02 2 Pengelolaan Data Fakir Miskin 
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Keluarga yang Mendapatkan 
Pengentasan Fakir Miskin 
Kabupaten/Kota 

30000 

Keluarga 

61.755.900,- 

1 06 05 2.02 3 Fasilitasi Bantuan Sosial 
Kesejahteraan Keluarga 

Jumlah Keluarga Penerima Manfaat 
(KPM) yang Mendapatkan Bantuan 
Sosial Kesejahteraan Keluarga 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

71740 

Keluarga 

217.713.800,- 
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1 06 05 2.02 4 Fasilitasi Bantuan Pengembangan 
Ekonomi Masyarakat 

Jumlah Orang Mendapatkan 
Bantuan Pengembangan Ekonomi 
Masyarakat Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

100 Orang 32.555.500,- 

,-1 06 06   Program Penanganan 
Bencana 

Persentase korban bencana 
alam dan sosial yang 
terpenuhi kebutuhan 
dasarnya pada saat dan 
setelah tanggap darurat 
bencana daerah kabupaten 

100% 326.833.700,- 

1 06 06 2.01  Perlindungan Sosial Korban 
Bencana Alam dan Sosial 
Kabupaten/Kota 

 100 % 265.420.700,- 

1 06 06 2.01 1 Penyediaan Makanan Jumlah Orang yang Mendapatkan 
Permakanan 3x1 Hari dalam Masa 
Tanggap Darurat (Pengungsian) 

810 Orang 181.716.700,- 

1 06 06 2.01 2 Penyediaan Sandang Jumlah Orang yang 
 Mendapatkan Pakaian dan 
 Kelengkapan Lainnya yang 
 Tersedia pada Masa Tanggap 
 Darurat (Pengungsian) dan 
 Pasca Bencana Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

50 Orang 43.013.000,- 

1 06 06 2.01 3 Penyediaan Tempat Penampungan 
Pengungsi 

Jumlah Tempat Pengungsian 
 Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

6 Unit 15.380.000,- 

1 06 06 2.01 4 Penanganan Khusus bagi Kelompok 
Rentan 

Jumlah Orang yang 
 Mendapatkan Penanganan 
 Khusus bagi Kelompok 
 Rentan Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

25 Orang 10.477.000,- 

1 06 06 2.01 5 Pelayanan Dukungan Psikososial Jumlah Korban Bencana 
 yang Mendapatkan Layanan 
 Dukungan Psikososial 
 Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

25 Orang 14.834.000 

1 06 06 2.02  Penyelenggaraan 
 Pemberdayaan Masyarakat 
 Terhadap Kesiapsiagaan 
 Bencana Kabupaten/Kota 

Persentase Kelompok 
 Masyarakat/Kampung Yang 
 Mendapatkan Kesiapsiagaan 
 Dan Mitigasi 
 Persentase TAGANA Aktif 

100 Persen 61.413.000,- 

1 06 06 2.02 2 Koordinasi, Sosialisasi dan 
Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana 

Jumlah Orang yang 
 Melaksanakan Koordinasi, 
 Sosialisasi dan Pelaksanaan 
 Taruna Siaga Bencana 
 Kewenangan 
 Kabupaten/Kota 

40 Orang 61.413.000,- 

     JUMLAH   6.369.094.307,- 
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BAB. V 

PENUTUP 

 

 
Penyusunan Renja Tahun 2024 lebih bersifat operasional sebagai 

pedoman dalam melaksanakan kebijakan, program, kegiatan dan sub 

kegiatan untuk mewujudkan sasaran guna mencapai tujuan dan misi 

sehingga visi yang telah ditetapkan dapat terwujud, sehingga akan 

diperoleh peningkatan kualitas perencanaan sesuai dengan sasaran 

strategis yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Sosial 

Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2021-2026. Selanjutnya Renja akan 

menjadi pedoman penyusunan RKA Dinas Sosial Kabupaten Lampung 

Tengah tahun 2024. 

Sebagai perangkat Daerah yang menangani urusan wajib yang 

berkaitan dengan pelayanan dasar, maka Renja tahun 2024 yang telah 

disusun sangat menentukan kualitas pelayanan Dinas Sosial Lampung 

Tengah yang diberikan kepada masyarakat penggunanya. Dengan 

demikian, maka perlu diperhatikan kaidah pelaksanaan berikut ini: 

1. Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah Tahun 

2024 memberikan arahan program dan kegiatan pelayanan Dinas 

khususnya dan pembangunan tahunan daerah pada umumnya 

selama Tahun Anggaran 2024. 

2. Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah berkewajiban untuk 

mengimplementasikan Rencana Kerja Dinas Sosial Tahun Anggaran 

2024. 

3. Penguatan peran stakeholders perlu dilakukan untuk mendukung 

pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Lampung 

Tengah Tahun 2024. Penguatan peran stakeholders ini dapat 

dilakukan antara lain melalui proses sosialisasi, baik kepada 

masyarakat luas maupun perusahaan-perusahaan serta seluruh 

komponen aparatur di lingkungan Pemerintah Kabupaten Lampung 

Tengah. 

4. Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah Tahun 

2024 ini juga digunakan sebagai dasar evaluasi dan laporan 

pelaksanaan kinerja tahunan. 
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Akhirnya, Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Lampung Tengah tahun 

2024 ini diharapkan mampu memberikan arahan bagi pemerintah dan 

masyarakat, untuk secara bersama-sama saling menunjang dalam 

mewujudkan visi, misi Kabupaten Lampung Tengah dan tujuan 

penyelenggaraan pemerintahan dibidang Sosial. 

 
 
 
 
 
 

 

Gunung Sugih, 10 Agustus 2024 
 

Plt. KEPALA DINAS SOSIAL 
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH 

 

 
ARI NUGRAHA MUKTI, S.STP,. M.M. 

Pembina (IV/a) 
NIP. 19860720 200501 1 004 
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