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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Rencana Kerja (Renja) Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2025 merupakan acuan dalam pelaksanaan
program dan kegiatan selama satu tahun yang telah tertuang pada Rencana
Strategis (Renstra) Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Lampung Tengah Tahun 2021-2026 dengan berpedoman pada Peraturan Daerah
Kabupaten Lampung Tengah Nomor 07 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2021-2026.

Perumusan Program dan Kegiatan serta penganggaran menitikberatkan
pada pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dan pencapaian sasaran pada rencana
strategis Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah. Rencana Kerja Tahun 2025
juga dirumuskan dalam rangka menunjang visi dan misi Kepala Daerah dengan
memperhatikan program prioritas Pemerintah Daerah untuk mencapai sasaran

pembangunan pemerintah daerah pada tahun 2025.

1.2. LANDASAN HUKUM

Landasan Hukum Penyusunan Rencana Kerja Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Lampung Tengah adalah sebagai berikut :

I. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-
Undang Darurat Nomor 4 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah
Otonom Kabupaten-Kabupaten di Lingkungan Provinsi Sumatera
Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor
55, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1091);

2.Undang-Undang  Nomor 25 Tahun 2004 tentang  Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);
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3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang perubahan kedua atas Undang-Undang nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman,
Penyusunan dan Penetapan Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 150; Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4585);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4614);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Pemerintah, tentang
Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat(Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4693);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);
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9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

10. Peraturan Kementerian Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah yang selanjutnya disingkat dengan
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur. Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur tersebut ditetapkan dengan
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

11. Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah Nomor 03 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Lampung Tengah Tahun 2010Nomor 03,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Lampung Tengah Nomor 02);

12. Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah Nomor 07 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Tahun 2016-2021;

13. Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah Nomor 09 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Tengah (Lembaran Daerah Kabupaten Lampung
Tengah Tahun 2016 Nomor 09, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Lampung Tengah Nomor 06);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Tengah no. 17 Tahu 2018
Tentang Pengarustamaan Gender

15. Peraturan Daerah No. 1 Tahun 2019 tentang Kabupaten Layak Anak
(KLA)
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16. Keputusan Bupati No 1 Tahun 2019 tentang Pembentukan Pengurus
Forum Anak Daerah (FAD)

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

A. Maksud
Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah dimaksudkan untuk menyediakan dokumen
perencanaan yang komprehensif tahun 2024 sebagai acuan dalam
penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah.

B. Tujuan
Penyusunan Renja Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

bertujuan:

I. Menyediakan pedoman atau acuan dalam merumuskan kebijakan,
prioritas program, dan kegiatan tahun 2025 secara terpadu, terarah,
dan terukur;

2. Memberikan sasaran dan tujuan yang ingin dicapai dalam rangka
mewujudkan visi dan misi Kepala Daerah Kabupaten Lampung
Tengah secara sinergis, koordinatif, dan terpadu serta berkelanjutan;

3. Menyediakan tolok ukur untuk mengevaluasi kinerja Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah; serta

4. Memberikan informasi tentang kondisi umum Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah.

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kab. Lampung Tengah
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Di dalam penyusunan dokumen perencanaan setiap organisasi perangkat
daerah harus berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, adapun Sistematika Penyusunan RENJA Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Lampung Tengah tahun 2025 adalah sebagai
berikut:

BAB I. PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan rancangan
Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami
dengan baik.

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja

Perangkat Daerah tahun 2023 dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun 2024),

mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan

Renja Perangkat Daerah sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan

pencapaian target Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan

kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya.

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
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Rencana Kerja | 2025

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB IIIl. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V. PENUTUP

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kab. Lampung Tengah




BABII
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan tugas pokok dan fungsi Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Lampung Tengah tahun 2024 yang berorientasi pada Urusan
Pemerintah Fungsi Penunjang di bidang Penelitian dan Pengembangan memiliki
sasaran kinerja meningkatkan jumlah hasil kelitbangan yang termanfaatkan untuk
pengambilan kebijakan. Pelaksanaan program penelitian dan pengembangan
daerah pada tahun 2024 berdasarkan target yang ingin dicapai anggaran sebanyak
2, dua (1) hasil kajian Bidang Ekonomi dan Pembangunan serta dua (1) hasil

kajian Bidang Sosial dan Pemerintahan di masa pandemik dengan upaya

maksimal.
: o - N S
E CAPAIAN KINERJA 2024
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. Bid. Inovasi dan I Bid. Ekonomi dan Bid. Sosialdan |
; E Teknologi Pembangunan Pemerintahan |
L rITa\ rget ) 12 E I B f
| = Realisasi 12 ' 1 ' 1 |

Berdasarkan diagram tersebut dapat diketahui bahwa Lomba Inovasi
Daerah dan Teknologi Tepat Guna. Bidang ekonomi dan pembangunan memiliki
target 1 hasil kajian yang direkomendasikan, realisasinya adalah 1 hasil kajian

yang direkomendasikan dengan capaian kinerja sebesar 100%. Bidang sosial dan
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Dengan demikian realisasi program penelitian dan pengembangan daerah
yang tercapai sebanyak 3 kajian, dengan kata lain capaian kinerja sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah tahun 2021
sebesar 100%. Hal tersebut dipengaruhi oleh faktor-faktor yang mempengaruhi
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah,
baik faktor internal maupun faktor eksternal. Adapun faktor internal yang
berpengaruh didalam pelaksanaan tugas dan fungsi Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah, antara lain:

a.  Kuantitas dan kualitas aparatur yang baik;

b.  Kuantitas dan kualitas Sumber Daya Aparatur yang optimal;

¢.  Kuantitas dan kualitas sarana dan prasarana kantor yang memadai.

Sebagai tindak lanjut, perlu dilkukakan evaluasi dari hasil pelaksanaan program
dan kegiatan tahun 2023 yaitu berupa :

I. Menambah sarana dan prasarana yang dapat membantu pekerjaan jarak
jauh;

2. Melakukan koordinasi dengan berbagai pihak terkait kebutuhan pagu
anggaran tahun selanjutnya yang disesuaikan dengan pandemi yang masih
berlangsung; serta

3. Melakukan koordinasi dan komunikasi lebih intens kepada pihak vertikal
dan forum-forum yang ada untuk saling berbagi informasi terkait bidang

penelitian dan pengembangan melalui virtual.
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Tabel T-C.29.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil P Renja Perangkat Daerah dan Py ian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2028
Kabupaten Lampung Tengah
Nama Perangkal Daerah : Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Lembar -
Kode uin\!a-allum-lnﬂ ?I_IE._‘!.B Indikator Kinerja Program/Kegiatan/Sub | Targst Kinezja Realisasi Target e
Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian Program Kinerjn Hasil Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 2022
Kegiatan (Renstra Perangkat Program dan ] Perangkat Daerah s,
Daerah) Tahun K Kegis
2021-2026 a/d tahun Target program dan
1 kegiatan (Renja
Realisasi Renja Perangkat Daerah Tahun | _ Realisasi Capalan
Target Renla Peranghat. | o, okat Daerah tahun | Tingkat Realisasi (%) 2023) Frouiy e hippae
Daerah tahun 2022 2022 s/d tahun berjalan (tahun
2021-tabun berjalan)
1 2 3 [ 3 o 7 B=(7/8) [ D=5+ T40)
5 UNSUR PENUNJANG URUSAN
HES
S5|05]|01 Nilai TKM perangkat daerah
BESED 2,01 Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
5(05]01| 2,01 |01|Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 5 1 1 1 100% 1 3
| Perangkat Daerah
5]05[01[ 2,01 |02|Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- |Jumlah Dokumen RKA-SKPD yang disusun 5 1 1 1 100% 1 3
SKPD
[S5| 08 [01] 2.01 | 03| Koordinas: dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD 5 1 1 1 100% 1 3
Perubahan RKA-SKPD yang disusun
5| 05]01] 2,01 |04 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah Dolumen DPA-SKPD yang disusun 5 1 1 1 100% 1 3
5[ 05]01] 2.01 |05]Koordinasi dan Penyusunan Perubshan DPAJ]Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD 5 1 1 1 100% 1 E]
SKFPD vang disusun
5105[01] 2,01 |07 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat 5 1 1 1 100% 1 3
Daerah
5|05|01|2,02 A K gan P Daerah
5]105[01] 2,02 |01|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN yang 5 1 1 1 100% 1 E]
dibayarkan
5| 05]01] 2,02 [02]Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas |Jumlah penyedinan honorarium administras 5 1 1 1 100% 1 3
ASN pelal n tugas ASN
5] 05]01] 2,02 |05 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Laporan Keuangan Akhir 5 1 1 1 100% 1 3
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD
5[ 05]01] 2,02 [07 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 15 1 3 3 100% 3 7
| Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran | Bulanan/Triwulan/ Semesteran SKPD
SKPD
5| 05| 01] 2,02 |08 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumliah Dokumen Prognosis Realisasi 5 1 1 1 100% 1 3
Prognosis Realisasi Anggaran Anggaran
5|05 [01]2,02 [05|Ad HKepegawaian P ]
= — Daerah
5|05]|01] 2,02 |07 [Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah ASN yang disediakan Pakaian Dinas 160 32 EF) 64
Kelengknpannya beserta Perlengkapan
5] 05]01] 2,02 |08 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah ASN yang mengikuti pendidikan dan 25 S5 &) [i] 0% 0 5
Berdasarkan Tugas dan Fungsi pelatihan
S|o5]o1] 206 Ad i i Umum P D [5]
S| 05|01 2.06 | 01 [Penyediaan Komponen nstalass Jumlah Komponen Instalasi Listrik/ 5 1 1 1 100% T 3
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Penerangan Bangunan Kantor yang
disediakan
5| 05[01] 2,06 |02|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor 70 14 14 14 100% 14 42
Kantor yang Disediakan
Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kab. Lampung Tengah
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5] 05]01] 2,06 |03[Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Peralatan Rumah Tangga yang 5 1 100%
Disediakan
5| 05]01] 2,06 |04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Bahan Logistik yang Tersedia s 1 100%
[5[05|01] 2,06 | 05 |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah ketersediaan kebutuhan Cetak dan s 1 100%
Penggandaan Penggandaan
5]05[01] 2,06 | 09|Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan [Jumlah Pelaksanaan Rapatrapat koordinasi 5 1 100%
Konsultasi SKPD dan konsultasi
5]05|01]2.08 Penyedi Jasa P njang Urusan
Pemerintahan Daerah
5] 05]01] 2,08 |02|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Dava |Jumlah Jasa Komunikasi, 5 1 100%
Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang tersedia
5[05|01|2,00| |Pemelibaraan Barang Millk Dasrah
B, " s = ietahas D
BCEHER 2,09 |02 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas/Operasional yang 10 2 100%
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan terpelihara
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
5] 05]01] 2,09 |06|Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnva yang s 1 100%
terpelihara
5[ 0501} 2,09 | 02[Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor |Jumlah Gedung yang direhabilitasi dan 5 1 100%
dan Bangunan Lainnya terpelihara
5[05[02[2,01 [Penelitian dan Pengembangan Bidang
Penyel Pe dan
Pengkajian Peraturan
5] 05|02] 2,01 |04Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Fasilitasi dan Koordinasi Penelitian dan 1 1 100%
Penelitian dan Pengembangan Bidang Pengembangan Kabupaten Lampung Tengah
Pemerintahan Umum
5| 05]02] 2,01 |05 |Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi oman Model uji kompetensi bagi pejabat 2 0 0%
Penelitian dan Pengembangan Bidang struktural di birokrasi kab. Lampung tengah
Kelembagaan dan Ketatalaksanaan
S|osjo2f 2,01 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Dokumen Kajian Model Pelavanan Terpadu 2 [5} 0%
Penelitian dan Kecamatan kabupaten Lampung Tengah
Pengembangan Bidang Aparatur dan
Reformasi Birokrasi
5]/05|01] 2,06 |09|Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Tata Kelola 1 1 100%
Penelitian dan Pemerintahan Kampung
Pengembangan Bidang Penataan
Kelembagaan Desa
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Kajian Sertifikasi Pengelola BUMDes 1 1 100%
Penelitian dan Kabupaten Lampung Tengah
Pengembangan Bidang Aparatur Desa
Perumusan Rekomendasi Atas Rencana Evaluasi Pelaksanaan Permendagri Nomor 2 2 0 0%
Penetapan Peraturan Baru dan/atau Tahun 2017 tentang Standar Pelayanan
Evaluasi terhadap Pelaksanaan Peraturan  |Minimal (SPM) Kampung di Kabupaten
Lampung Tengah
5|05|01]2,08 Penelitian dan Pengembangan Bidang
Sosial dan Kependud
510501 2,08 |02|Penelitian dan Pengembangan Bidang Aspek] 1. Analisis Kebijakan Penanganan 5 1 100%
Aspek Sosial Ketimpangan Antar Wilayah di Kabupaten
Lampung Tengah
2. Analisis Pengentasan Kemiskinan melalui 1
Skema Penguatan Modal UKM dan Bantuan
‘Tunai
3. Kajian Optimalisasi Pemanfaatan Potensi 1
Dana Zakat di Kabupaten Lampung Tengah
5|05f02] 2,03 Penelitian dan Pengembangan Bidang
Ekonomi dan
Pembangunan
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s5|os|oz2] 2,03 |OoL]P 1 dan Pen b Koperas, Dokumen Kajian Potensi dan pengembangan 4 1 o % 1 2
Usaha Kecil dan Menengah usaha mikro masyarakat di Kabupaten
Lampung Tengah
Kajian Pemberdayaan Peningkatan 1 o ) 0% a 0
Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar,
Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan,
Penataan Manajemen, Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha Koperasi
3|05]|02 nwmwl. curuue:ar.:nﬂ dan Pengembangan Perindustrian |[Kajian Pe han dan Penyel 3 o 5] 0% o o
dan Perselisihan Hubungan Industrial, Magok
Perdagangan Kerja dan Penutupan Perusahaan di Dacrah
Kabupaten/Kota
Dolkumen Kajian Pengendalian Ketersedinan 1 Q 5] 0% ] o
Barang Kebutuhan Pokok dan Barang
Penting di Tingkat Agen dan Pasar Rakyat
5| 05]02] 2,03 | 03|Penelitian dan Pengembangan Pertaninn, Dokumen Kajian Penyediaan dan Penyaluran 3 o] 1 100% o 1
Perkebunan Pangan Pokok atau Pangan Lainnyn sesuai
dan Pangan dengan Kebutuhan Daerah Kabupaten/Kota
dalam Rangka Stabilisasi Pasokan dan Harga
Pangan
Dokumen Kajian Penyediaan Pangan 1 4] [5] 0% ] o
Berbasis Sumber Daya Lokal Bagi Industri
Rumah Tangga Pengolahan Pangan
Kabupaten Lampung Tengah
5]05]02]2.03 |04 41 ian dan Pengemb Kel dan |Dokumen Kajian Pembinaan Mutu dan 1 ] 6] 0% a 4]
Perikanan Keamanan Hasil Perikanan Bagi Usaha
P lahan dan P Skala Mikro dan
Kecil
S|o5]0z2] 2,03 |05 [P litian dan Pe: b Li Penilaian Kinerjn Masyarakat/Lembaga 3 Q 1 100% [+] 1
Hidup Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia
Pendidikan/Filantropi dalam Perlindungan
dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelak 1 0 [ 0% 0 a
Pencegahan Pencemaran Lingkungan Hidup
Dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air,
Udara dan Laut
5|o5]02]2,01 09 [Penclitinn dan Pengembangan Pekerjaan Tmmﬂ:—n.u:m!u-m Pembangunan dan pemanfaatan 1 o 5] 0% a o
Umum ruang untuk investasi
S]05|02] 2,02 [01|Penelitian dan P angan Perhuk Dak Kajian Penyusunan Rancangan 3 1 5] 0% 1 2
Jaringan Induk Lalu Lintas dan Anglcutan
Jalan ( Lanjutan )
Penehtian dan Pengemb. F I Daok Kajian p Lingk 1 &) o 0% 0 o
dan Kawasan Permukiman Fisil,Bangunan dan Gedung yang sesuai
dengan RTRW dan Rencana Tata Kota
Lampung Tengah
Penelitian dan Pengembangan Penataan Kajian dan Penel pemb an T 1 ) © 0% ] 0
Ruang dan Pengelolaan Sampah Domestik di
Pertanahan Lingkungan Perkotaan Kabupaten Lampung
Tengah
Penelitian dan Pengembangan Komunikas: |Dokumen Pengembangan aplikasi dan proses 1 o [+} 0% 4] 0
dan bisnis pemerintah berbasis elektronik
Informatika
5jos o2 | 2,04 Pengembangan Inovasi dan Teknologi (5]
5[05 [02] 2,04 |04 [Sosialisasi dan diseminasi hasil-hasil Terpublikasinya Hasil Inovasi Daerah dalam 3000 1500 G} % 1500 3000
kelitbangan |Majalah Innovative
5|05 |02 | 2,04 |03 [Diseminasi jenis, prosedur dan metode [ Tersedianya Data Inovasi Dacrah Kabupaten 5 1 1 100% 1 3
penyelenggarann pemerintahan daerah yang |Lampung Tengah
bersifat inovatif

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kab. Lampung Tengah
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2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Analisis kinerja pelayanan Badan Penelitian dan Pengembangan
dilakukan untuk mengukur keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran strategis.
Pencapaian kinerja pelayanan Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah tahun
2021 dengan penjelasan sebagai berikut :

I. Meningkatnya jumlah hasil kelitbangan yang termanfaatkan. Hal ini
mengandung pengertian bahwa Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah sebagai lembaga Penunjang Urusan Pemerintah Kabupaten
Lampung Tengah di bidang Penelitian dan Pengembangan memiliki tugas
membantu kepala daerah dalam pengambilan kebijakan dengan cara
melakukan penelitian dan pengembangan yang menghasilkan kajian yang
akan direkomendasikan.

2. Meningkatnya kualitas kinerja dan keuangan perangkat daerah bertujuan
untuk mewujudkan visi dan misi Kepala Daerah Kabupaten Lampung
Tengah serta selaras dengan meningkatnya system pelaporan kinerja dan
keuagan daerah.

3. Meningkatnya fasilitas penunjang kesekretariatan bertujuan agar
program/kegiatan selama tahun 2023 berjalan dengan baik dan dapat

memenuhi semua target yang ditetapkan.
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Ttabel T-C 30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Lampung Tengah

Kode Eﬂlﬂql.g?a Indikator Kinerja Program/ By Target Renstra Radliadd Chpaian
Daerah Program/Kegiatan /Sub Kegiatan IKK - —_— —
Kegiatan Nasional 2022 2023 2024 2025 Tahun2022 | Tahunzozs
1 2 3 4 5 T 9 10 11 13| 14
5 UNSUR PENUNJANG URUSAN 5.221.134.129 9.823.500.000 10.299.000.000 10.124.000.000 4.274.940.159
PEMERINTAHAN
5|05 PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 5.221.134.129 9.823.500.000 10.299.000.000 10.124.000.000 4.274.940.159
5|05[01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai IKM perangkat daerah 3.578.692.399 4.523.500.000 4.599.000.000 4.599.000.000 3.043.873.252
FPEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/
KOTA
5|05|01| 2,01 Peny Dok P 42.370.000 62.500.000 67.000.000 67.000.000 39.990.000 37.200.000
Perangkat Daerah
5|05)01] 2,01 |01|Penyusunan Dokiunen Perencanaan Jumlah Dokuinen Perencanaan 4.470.000 6.500.000 7.000.000 7.000.000
Perangkat Daerah 4.470.000 3.970.000
5]05]01] 2,01 |02{Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- |Jumlah Dokumen RKA-SKPD yang disusun 4.170.000 6.500,000 7.000.000 7.000.000
SKPD 4.170.000 3.670.000
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen lJumiah Dokumen Perubahan RKA-SKPD 4.170.000 6.500.000 7.000.000 7.000.000
Perubahan RKA-SKPD ang disusun - 3.670.000 3.670.000
5|05]01] 2,01 |03|Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPA-SKPD yang disusun 4.170.000 6.500.000 7.000.000 7.000.000
4.150.000 3.670.000
5]05|01] 2,01 |04|Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA{Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD 4.190.000 6.500.000 7.000.000 7.000.000
SKFD ang disusun 3.670.000 3.670.000
5]05]01| 2,01 |05|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah [Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat 21.200.000 30.000.000 32.000.000 32.000.000
Daerah 19.860.000 18.550.000
5|05]|01] 2,01 |07 |Admini Keuangan Perangkat Daerah 3.026.820.856 3.473.000.000 3.475.000.000 3.475.000.000 2.667.784.990 2.832.762.061
5|os|oL| 2,02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN yang 2.556.343.856 3.000.000.000 3.000.000.000 3.000.000.000 2.227.790.490 2.459.193.561
dibayarkan
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas [Jumlah penyediaan honorarium administrasi 449.232.000 450.000.000 450.000,000 450.000.000 421.642.000
ASN laksanaan tugas ASN 354.216.000
505)01{ 2,02 |01Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Laporan Keuangan Akhir 5.372.500 6.500.000 7.000.000 7.000.000
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD 3.900.000 3.952.500
5(05|01| 2,02 |02[Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 10.500.000 11.000.000 11.000.000 11.000.000 10.500.000
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran Bulanan/Triwulan/ Semesteran SKPD
SKPD
10.500.000
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumlah Dokumen Prognosis Realisasi 5.372.500 5.500.000 7.000.000 7.000.000 3.952.500
Prognosis Realisasi Anggaran Anggaran 4.900.000
5(05|01| 2,02 [05|Ad trasi Kepegawaian Py kat 16.000.000 48.000.000 48.000.000 48.000.000
Daerah
5]05]01| 2,02 |07|Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut  |Jumlah ABN yang disediakan Pakaian Dinas 17.000.000 17.000.000 17.000.000 | -
Kelengkapannya beserta Perlengkapan
5]05|01] 2,02 |08|Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah ASN yang mengikuti pendidikan dan 16.000.000 31.000.000 31.000.000 31.000.000 | -
Berdasarkan Tugas dan Fungsi pelatihan
5(05)|01| 2,05 Administrasi Umum Perangkat Daerah 288.241.543 515.000.000 558.000.000 558.000.000 162.495,637
5|05[01| 2,05 |02]|Penyedinan Komponen Instalasi Jumlah Komponen Instalasi Listrik/ 4.185.000 15.000.000 16,000,000 16.000.000 4.107.500
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Penerangan Bangunan Kantor yang
5]05|01] 2,05 |09|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor 108.877.343 280.000.000 300.000.000 300.000.000 10.000.000
Kantor vang Disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga JJumlah Peralatan Rumah Tangga yang 18.861.700 25.000.000 26.000.000 26.000.000
Disediakan 18.850.300
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 39.044.000 45.000.000 46.000.000 46.000.000 36.072.704
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah ketersediaan kebutuhan Cetak dan 23.723.500 50.000.000 60.000.000 60.000.000
Pe: ndaan Penggandaan 21.402.511
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Pelaksanaan Rapatrapat koordinasi 93.550.000 100.000.000 110.000.000 110.000.000
Konsultasi SKPD dan konsultasi 72.062.622
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 108.000.000 110.000.000 120.000.000 120.000.000 92.442.625
P han Daerah
i i Y B i 1 108.000.000 110.000.000 120.000.000 120.000.000 92.442.625
Badyn i dairPengemburig dn-l %&%ﬁ@%&% Cengah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 97.260.000 315.000.000 331.000.000 331.000.000 81.160.000 | v
P jjang Urnsan Pemerin®han Daerah
=lneintl nne Pamerndinme: Tamn Tl H S T¥Seia i Tesomtab Wae daannee Pnm B ce e ] vemam TO BAN AN O Ann AN NE AN N Ltal NE ANA NN TE £ A
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5|05|01] 2,06 [05]Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi oman Mocdel uji kompetensi bagi pejabat
Penelitian dan Pengembangan Bidang struktural di birokrasi kab. Lampung tengah
K dan K ¥ n
. Pelaksanaan dan Evaluasi Dokumen Kajian Model Pelayanan Terpadu
itian dan Kecamatan kabupaten Lampung Tengah
Pengembangan Bidang Aparatur dan
Reformasi Birokrasi
'S5 [05 |01 2,06 |09|Fasilitasi, Pelnksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Tata Kelola
Penclitian dan Pemerintahan Kampung
Pengembangan Bidang Peoataan
Kelembagaan Desa
_M.DDEEIP Pelaksanaan dan Evaluasi Kajian Sertifikasi Pengelola BUMDes 200.000.000 205.120.230
Penelitian dan Kabuparen Lampung Tengah
Pengembangan Bidang Aparatur Desa
Perumusan Rekomencdasi Atas Rencana Evaluasi Pelaksanaan Permendagri Nomor 2 200.000,000 200.000.000 200,000.000
Penetapan Peraturan Baru dan/atau Tahun 2017 tentang Standar Pelayanan
E i terhadap P I (SPM) pung di Kabuparen
Lampung Tengah
s5|os|o1] 2,08 Penelitian dan Pengembangan Bidang 150.000.000 530.000.000 530.000.000 530.000.000
Sosial dan
5|05]01| 2,08 |02|Penclitian dan Pengembangan Bidang Aspek+ 1. Analisis Kebijakan Penanganan 150,000.000 200.000.000 200.000.000 200.000.000
Aspek Sosial Ketimpangan Antar Wilayah di Kabupaten
Lampung Tengah
2. Analisis Pengentasan Kemiskinan melalui 180.000.000 180.000.000 180.000.000
Skema Penguatan Modal UKM dan Bantuan
Tunai
3. Kajian Optimalisasi Pemanfaatan Potensi 150.000.000 150.000.000 150.000,000
Dana Zakat di Kabupaten Lampung Tengah
Penelitian dan Pengembangan P Peningh Perl Sosial, 200.000.000
Pemberdayaan Perempuan dan Anak Terlantar, Anak Cacat, Korban Napza
Perlindungan Anak dan Lanjut Usia
slos|o1] 2,09 Penelitian dan Pengembangan Pendidikan 1. Penguatan Jaringan Penelitian Kabupaten 200.000.000
dan Kebudayaan Lampung Tengah
s|osjo1]| 2,09 |o2 2. Kajian Kompetensi Pembelajaran dan 200,000,000
Penilaian Guru SD dan SMP di Kabupaten
Lampung Tengah
3. Kajian Bahan Ajar Bahasa Lampung SD 200.000.000
dan SMP Sesuai Budaya Lokal di Kabupaten
|| Lampung Tengah
5 |[05|01]| 2,09 |06 4. Penelitinn Peningkatan Pendidikan Politik 180,000,000
Masyarakat di Kabupaten Lampung Tengah
[Penielitian dan Pengembangan Pariwisata Kajian Penguatan Kelembagann BUMDes
Pariwisata
5 |05]|01| 2,09 |09|Penclitian dan Pengembangan Administrasi |Kajian Urgensi Model Grand Desain
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kependudukan Kabupaten Lampung Tengah
[Penelitian dan Pengembangan Bidang 300.000.000 3.425.000.000 3.655.000.000 3.360.000.000 237.268.500
Ekonomi dan
Pembangunan
Penelitian dan Pengembangan Koperasi, Dokumen Kajian P i dan peng n 210.000.000 220.000.000 240.000,000
Usaha Kecil dan Menengah usaha mikro masyarakat di Kabupaten
Lampung Tengah
5|05 |oz| 2.01 [Kajian Pemberdayaan Pemingkatan 210.000.000 220,000,000 240.000.000
Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar,
Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan,
Penataan Manajemen, Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha Koperasi
Peneliti dan Pen b Perindustrian |Kajian 1 dan Peny i 210.000.000 220.000.000 240,000,000
dan Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok
Perdagangan Kerja dan Penutupan Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota
5]os|02]| 2,01 |02 Dokumen Kajian Pengendalian Ketersediaan 210.000.000 220.000.000 240.000.000
Barang Kebutuhan Pokok dan Barang
Penting di Tingkat Agen dan Pasar Rakyat
Dolcumen Kajian Penyusunan Kebijakan
dalam Rangka Mendulkung Penguatan
Industri Nasional dan Perwilayahan Industri
s |os|oz| 2,01 | 03|Penelitian dan Egngembangng Pertanian, Dokumen Kajian Penyediaan dan Penyaluran 150.000.000 210.000.000 220.000.000 240.000.000 167.571.000
Perkebunan Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai - w
dan Pangan d K Daerah P /Kota
dalam Rangka Stabilisasi Pasokan dan Harga
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Penelitian dan Pengembangan Kelautan dan |Dokumen Kajian Pembinaan Mutu dan 210.000.000 220.000.000 240.000.000
Perikanan Keamanan Hasil Perikanan Bagi Usaha
Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro dan
Kecil
Dokumen Kajian Informasi Usaha Pemasaran 210.000.000 220.000.000 240.000.000
dan Pengolahan Hasil Perikanan dalam
Kabupaten Lampung Tengah
5|05|02) 2,01 | 4|Penelitian dan Pengembangan Lingkungan [Penilaian Kinerja Masyarakat /Lembaga 150.000.000 210.000.000 220.000.000 240.000.000 69.697.500
Hidup |Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia
Pendidikan /Filantropi dalam Perlindungan
dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
5|05|02] 2,01 |07 Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelak 210.000.000 220.000.000 240.000.000
Pencegahan Pencemaran Lingkungan Hidup
Dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air,
Udara dan Laut
5105]|02] 2,01 |09 |Penelitian dan Pengembangan Pekerjaan Sinkronisasi Pembangunan dan pemanfaatan 210.000.000 220.000.000 240.000.000
Unnun ruang untuk investasi
5|05|02] 2,01 [13 Dokumen rencana pembangunan untuk 210.000.000 250,000.000
lingkungan hidup untuk kontruksi
bendungan dan ewbung
Dokumen Kajian Pembangunan Sistem 210.000.000 220.000.000 240.000.000
Penyediaan Air Minum Bagi Masyarakat
5|05(02] 2,02 Penyusunan Dokumen Kajian Rencana dan 210.000.000 220.000.000 240.000.000
Peta Jalan Kebutuhan Infrastruktur
Pendukung Kemandirian Pangan
5|05|02| 2,02 [01|Penelitian dan Pen b Perhubungan |Dokumen Kajian Penyusunan Rancangan
Jaringan Induk Lalu Lintas dan Anglkutan
Jalan ( Lanjutan )
Penelitian dan Pengembangan Perumahan |Dokumen Kajian penataan Lingkungan 275.000.000 325.000.000
dan Kawasan Permukiman Fisik, Bangunan dan Gedung yang sesuai
dengan RTRW dan Rencana Tata Kota
Lampung Tengah
Penelitian dan Pengembangan Penataan Kajian dan Penelitian pembangunan Instalasi 210.000.000 220.000.000 240.000.000
Ruang dan Pengelolaan Sampah Domestik di
Pertanahan Lingkungan Perkotaan Kabupaten Lampung
Tengah
Penelitian dan Pengembangan Komminikasi |Dokumen Pengembangan aplikasi dan proses
dan bisnis pemerintah berbasis elektronik
Informatika
5)105|02] 2,03 Pengembangan Inovasi dan Teknologi 933.581.100 1.145.000.000 1.315.000.000 1.435.000.000 785.697.677
5]05]102( 2,03 [01Penelitian, pengembangan, dan Terselenggaranya Lomba Penelitian dan 260.000.000 270.000.000 280,000.000
perekayasaan di bidang teknologi dan Pengembangan Teknologi Terapan
inovasi
5[05]02| 2,03 [02|Sosialisasi dan diseminasi hasil-hasil Terpublikasinya Hasil Inovasi Daerah dalam 60.000.000 70.000.000 80.000.000
kelitbangan Majalah Innovative
5[05(02] 2,03 |04|Fasilitasi hak kekayaan intelektual Tersedianya Data Penelitian dan 200.000,000 225.000.000 250.000.000
Pengembangan Tanaman Kurma di
Kabupaten Lampung Tengah
5]05)02| 2,03 [05]|Diseminasi jenis, prosedur dan metode Tersedianya Data Inovasi Dacrah Kabupaten 933.581.100 275.000.000 300.000.000 325.000.000 785.697.677
penyelenggaraan pemerintahan daerah yang Lampung Tengah
bersifat inovatif
5|05|02| 2,03 |07|Uji Coba dan Penerapan Rancang Tersedianya sistem inovasi daernh yang 350.000.000 450.000.000 500.000.000
Bangun/Model Replikasi dan Invensi di berdaya saing
Bidang Didusi Inovasi dan Penerapan
Teknologi

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kab. Lampung Tengah
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ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI
PERANGKAT DAERAH

Tugas pokok dan fungsi Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Lampung Tengah berkaitan dengan kondisi ekonomi, pembangunan,
sosial, pendidikan, pemerintahan, inovasi dan teknologi yang terus mengalami
dinamika. Memperhatikan situasi yang berkembang dewasa ini di Kabupaten
Lampung Tengah dapat dikemukakan beberapa permasalahan terkait Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah sebagai berikut :

1. Belum optimalnya pemanfaatan program kerjasama, baik antar daerah
maupun dengan pihak perguruan tinggi dan swasta serta masyarakat;

2. Belum seluruhnya database tersedia, masih kurang tersedianya data
informasi sebagai data pendukung kelitbangan;

3.  Belum optimalnya pemanfaatan sistem informasi (internet) dan data
digital yang telah dan sedang dikembangkan;

4. Tidak dan belum maksimalnya jaringan pendukung pemanfaatan sistem
informasi di sebagian besar wilayah Kabupaten Lampung Tengah;

5. Kurang terkoordinasi, sinkronisasi dan terintegrasinya antar program/
kegiatan di bidang kelitbangan; serta

6. Belum optimalnya distribusi data sebagai bahan masukan penyusunan

laporan hasil penelitian/kajian.

2.3 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Lampung Tengah tahun 2023 merupakan langkah awal bagi Perangkat Daerah
dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) pada tahun 2023 dengan
memperhatikan kebutuhan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi. RKPD
juga merupakan landasan kegiatan perencanaan pembangunan tahunan yaitu tahun
2023 yang berisi program dan kegiatan sebagai pedoman perencanaan
pembangunan. Program dan kegiatan yang tercantum dalam RKPD dibandingkan
dengan analisis kebutuhan berdasarkan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah
sehingga menghasilkan program prioritas dalam pembangunan Kabupaten

Lampung Tengah.
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Tabel T-C 31
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2024
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
[BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
— — ——— = e — —
1 J W TN a 4 11 12 : a ¥ i > 3 “ 1
s UNSUR PENUNJANG URUSAN Kabupaten 10.299.000.000 |UNSUR PENUNJANG URUSAN Habupate
PEMERINTAHAN Lampung PEMERINTAHAN a
Tengah Lampung
Te
5|05 PENELITIAN DAN Kabupaten 10.299.000.000 |PENELITIAN DAN Kabupate
PENGEMBANGAN Lampung PENGEMBANGAN n
Tengah Lampung
Tengah
50501 PROGRAM PENUNJANG Nilai IKM perangkat d h K 81 Nilai 4.599.000.000 [PROGRAM PENUNJANG Nilai IKM perangkat daerah |Kecamat | 81
URUSAN PEMERINTAHAN Gunung Sugih URUSAN PEMERINTAHAN an
DAERAH KABUPATEN/ KOTA DAERAH KABUPATEN/ Guaung
KOTA
5 [05|01] 2,01 Pere an, P Kecamatan 67.000.000 |P P Kecamat
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Guaung Sugih dan Evaluasi Kinerja an
Daerah Perangkat Daerah Gunung
Sugi
5|05(01( 2,01 |01 |Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencana Kecam, .000, asunan Dokuien Jumlah Dokumen Kecamata
Perencanaan Perangkat Daerah u Pe canaan Peran Perencanaan n Gunung
Sugih
S5 [05|01( 2,01 |02|Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen RKA-SKPD Kecamatan inasi dan Penyu an Jumlah Dokumen RKA-SKPD |Kecamata 1
Dokumen RKA-SKPD yang disusun Gunung Sugi imen RKA-SKPD yang disusun n Gunung
Sugih
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan Kecamatan 1 7.000.000 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan |Kecamata 3
Dokumen Perubahan RKA-SKPD |RKA-SKPD yang disusun Gunung Sugih Dokumen Perubahan RKA- RKA-SKPD yang disusun n Gunung
SKPD Sugih
s§|o5(0| 2 0 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-|[Jumlah Dokumen DPA-SKPD Kecamatan 1 7.000.000 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Dokumen DPA-SKPD |Kecamata ]
1 3 |SKPD yang disusun Gunung Sugih DPA-SKPD yang disusun n Gunung
Sugih
5|05]01]2.01 |04 |Keordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan Kecamaran 1 7.000.000 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Dokumen Perubahan Kecamata )]
Perubahan DPA-SKPD DPA-SKPD yang disusun Gunung Sugih Perubahan DPA-SKPD DPA-SKPD yang disusun n Gunung
Sugih
5 |05(01| 2,01 |05|Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi Kecamartan 1 32.000.000 |Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi Kecamata ¥
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Gunung Sugih Daerah Kinerja Perangkat Daerah n Gunung
Sugih
5 (05|01 2,01 |07 |Admini i Keunang: Kecamatan 3.475.000.000 |Admini i K Kecamat
Perangkat Dacrah Guaung Sugih Perangkat Dacrah an
Guoung
Sugih
3[o5(o1| 2,02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan |Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN [Kecamatan 1 3.000.000.000 [Penyediaan Gaji dan Jumilah Gaji dan Tunjangan Kacamata )
ASN yang dibayarkan Gunung Sugih Tunjangan ASN ASN yang dibayarkan n Gunung
Sugih
Penyediaan Administrasi Jumlah penyediaan honorarium |Kecamatan 1 450,000.000 |Penyediaan Administrasi Jumlah penyediaan Kecamata 1
Pelaksanaan Tugas ASN administrasi pelaksanaan tugas Gunung Sugih Pelaksanaan Tugas ASN honorarium administrasi n Gunung
ASN pelaksanaan tugas ASN Sugih

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kab. Lampung Tengah
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os|0 2 0 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Laporan Kecamatan 1 7.000.000 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Laporan Kecamata 1
1 1 |Laporan Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun SKPD Gunung Sugih Laporan Keuangan Akhir Keuangan Akhir Tahun SKPD |n Gunung
SKPD Tahun SKPD Sugih
05 |01 | 2.02 |02|Koerdinasi dan Penyusunan Jumlah Dekumen Laporan Kecamatan 3 11.000.000 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Laporan Kecamata 3
Lapoeran Keuangan Keuangan Bulanan/Triwulan/ Gunung Sugih Laporan Keuangan Keuangan n Gunung
Bulanan/Trivulanan/Semestera | Semesteran SKPD Bulanan/Triwvulanan/Semest Bulanan/Trivulan/ Sugih
n SKPD eran SKPD Semesteran SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Jumlah Dokumen Prognosis Kecamatan 1 7.000.000 [Penyusunan Pelaporan dan Jumlah Dokumen Prognosis Kecamata 1
Analisis Prognosis Reali i 1i i Anggaran Gunung Sugih Analisis Prognosis Realisasi Realisasi Anggaran n Guoung
Anggaran Anggaran Sugih
08| 0 2 0 |Administ i Kepeg HKeecamatan 48.000.000 |Admini i Kepega Kecamat
1 5 |Perangkat Daerah Gunung Sugih Perangkat Daerah an
Guaoung
S
05 |01] 2.02 |07 |Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah ASN yang disediakan Kecamatan a2 17.000.000 |Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah ASN yang disediakan |Kecamata 32
Beserta Atribut Kelengkapannya |Pakaian Dinas beserta Gunung Sugih Beserta Atribut Pakaian Dinas beserta n Gunung
Perlengkapan Kelengkapannya Perlengkapan Sugih
05 |01 | 2,02 |08|Pendidikan dan Pelatihan Jumlah ASN yang mengikuti Kecamatan 5 31.000.000 |Pendidikan dan Pelatihan Jumlah ASN yang gikur K 5
Pegawai Berdasarkan Tugas dan pendidikan dan pelatihan Gunung Sugih Pegawai Berdasarkan Tugas pendidikan dan pelathan n Gunung,
Fungsi dan Fungsi Sugih
05|01| 2.05 Administrasi Umum Peranglkat Kecamatan 558.000.000 |Administrasi Umum Kecamat
Daerah Gunung Sugih Peranglkat Daerah an
Guonung
05 |01 [ 2.05 |02 |Penyediaan Komponen Instalasi |Jumlah Komponen Instalasi Kecamatan ] 16.000.000 |[Penyediaan Komponen Jumlah Kemponen Instalasi Kecamata 1
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/ Penerangan Bangunan Gunung Sugih Instalasi Listrik/Penerangan |Listrik/ Penerangan n Gunung
Kantor Kantor yang disediakan Bangunan Kanto Bangunan Kantor yang Sugih
disediakan
05|01 | 2.05 |[09|Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Kec 000 diaan Peralatan d Jumlah Peralatan dan Kecamata 1
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 1 Pe: gkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang n Gunung
Disediakan Disediakan Sugih
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Peralatan Rumah T. Kecamatan iaan Per Jumlah Peralatan Rumah Kecamata 1
Tangga yang Disediakan Gunung Sugih angga Tangga yang Disediakan n Gunung
Sugih
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Bahan Logistik vang Kecamatan 1 36.000.000 |Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Bahan Logistik yang |Kecamata 1
Kantor Tersedia Gunung Sugih Kantor Tersedia n Gunung|
Sugih
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah ketersediaan kebunihan |Kec: tan 1 60.000.000 |Penyediaan Barang Cetakan Jumlah ketersediaan Kecamata 1
Penggandaan Cetak dan Penggandaan Gunung Sugih dan Penggandaan kebutuhan Cetak dan n Gunung
Penggandaan Sugih
Penyelenggaraan Rapat Jumiah Pelaksanaan Rapatrapat |Kecamatan 110.000.000 |Penyelenggaraan Rapat Jumlah Pelaksanaan Kecamata 1
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |koordinasi dan konsultasi Gunung Sugih Koordinasi dan Konsultasi Rapatrapat koordinasi dan n Gunung
SKPD konsultasi Sugih
Penyediaan Jasa Penunjang Kecamatan 120.000.000 (Penyedi Jasa P Kecamat
Urusan Pemecrintahan Dacrah Gunung Sugih Urusan Pemcrintahan an
Daerah Guaung
Sugih
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Jasa Komunikasi. Kecamatan 1 120.000.000 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Jasa Komunikasi, Kecamata 1
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik Gunung Sugih Sumber Daya Air dan Listrik |[Sumber Daya Air dan Listrik |n Gunung
yvang tersedia yang tersedia Sugih
Pemeliharaan Barang Milik Kecamatan 331.000.000 |Pemeliharaan Barang Milik Kecamat
- Leah P i u Gunung Sugih Daerah Penunjang Urusan an
Pemerintahan Dasrah Pemerintahan Daerah Gunugg
Sugih
os({o | 2,1 Penyediaan Jasa Pemelibaraan, Jumlah Kendaraan Kecamatan 2 95.000.000 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kecamata 2
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05 [01] 2,06 [01 (Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Kecamatan 26.000.000 |Pemeliharaan Peralatan dan [Jumlah Peralatan dan Mesin |Kecamata L
Mesin Lainnya Lainnya yang terpelihara Gunung Sugih Mesin Lainnya Lainnya yang terpelihara n Gunung
Sugih
0501 | 2,06 |02 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung yang Kecamatan 210.000.000 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung yang Kecamata 1
Gedung Kantor dan Bangunan direhabilitasi dan terpelihara Gunung Sugih Gedung Kantor dan direhabilitasi dan terpelihara |n Gunung
Lainnya Bangunan Lainnya Sugih
05 [01| 2,06 [02 |Penelitian dan Peagembangan Kabupaten 200.000.000 |Peaneclitian dan Kabupate
Bidang Peayclenggaraan Lampung Pengembangan Bidang an
P i b dan F 'k Tengah Penyeclenggaraan Lampung
Peraturan Pemerintahan dan Tengah
Penghkajian Peraturan
05[01] 2,06 [04|Fasilitasi, Pelaksanaan dan Fasilitasi dan Koordinasi Fasilitasi, Pelaksanaan dan Fasilitasi dan Keordinasi 1
Evaluasi Penslitian dan Peneliti dan Peng bangan Evaluasi Penelitian dan Penelitian dan Pengembangan
Pengembangan Bidang Kabupaten Lampung Tengah Pengembangan Bidang Kabupaten Lampung Tengah
Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum
05 [01| 2,06 [05|Fasilitasi, Pelaksanaan dan oman Model uji kompetensi bagi |Kecamatan Se- Fasilitasi, Pelaksanaan dan oman Model uji kompetensi Kecamata
Evaluasi Penslitian dan pejabat struktural di birokrasi Kabupaten Evaluasi Penelitian dan bagi pejabat struktural di n Se-
Pangembangan Bidang kab. Lampung tengah Lampung Pengembangan Bidang birokrasi kab. Lampung Kabupate
Kelembagaan dan Tengah Kelembagaan dan tengah n
Ketatalaksananan Ketatalaksanaan Lampung
Tengah
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Dokumen Kajian Model Kecamatan Se- Fasilitasi, Pelaksanaan dan Deokumen Kajian Model Kecamata
Evaluasi Penelitian dan Pelayanan Terpadu Kecamatan Kabupaten Evaluasi Penelitian dan Pelayanan Terpadu n Se-
Pengembangan Bidang Aparatrur |kabupaten Lampung Tengah Lampung Pengembangan Bidang Kecamatan kabupaten Kabupate
dan Reformasi Birokrasi Tengah Aparanur dan Reformasi Lampung Tengah n
Birokrasi Lampung
Tengah
O5[0 | 2,1 | O |Fasilitasi, Pelaksanaan dan Penelitian dan Pengembangan Fasilitasi, Pelaksanaan dan Penelitian dan Pengembangan
b § 9 |Evaluasi Penelitian dan Tara Kelola Pemerintahan Tata Kelola Pemerintahan
Pengembangan Bidang Penataan |Kampung Kampung
Kelembagaan Desa
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Kajian Sertifikasi Pengelola Kajian Sertifikasi Pengelola Kecamata 1
Evaluasi Panelitian dan BUMDes Kabupaten Lampun, Kabupaten BUMDes Kabupaten Lampung |n Se-
Pengembangan Bidang Aparatur |Tengah Lampung Tengah Kabupate
Desa Tengah n
Lampung
Tengah
Perumusan Rekomendasi Atas Evaluasi Pelaksanaan Kecamatan Se- 200.000.000 |Perumusan Rekomendasi Evaluasi Pelaksanaan Kecamata
Rencana Penetapan Peraturan Permendagri Nomor 2 Tahun Kabupaten Atas Rencana Penetapan Permendagri Nomor 2 Tahun |[n Se-
Baru dan/atau Evaluasi terhadap|2017 tentang Standar Pelayanan |Lampung Peraturan Baru dan/atau 2017 tentang Standar Kabupate
Pelaksanaan Peraturan Minimal (SPM) Kampung di Tengah Evaluasi terhadap Pelayanan Minimal (SPM| n
Kabuparen Lampung Tengah Pelaksanaan Peraturan Kampung di Kabupaten Lampung
Lampung Tengah Tengah
05|01| 2.08 P liti dan Peng: b Kecamatan Se- 5$30.000.000 |Peneclitian dan Kecamat
Bidang Sosial dan Kabupaten Pengembangan Bidang Sosial an Se-
Kependudukan Lampung dan Kependudukan Kabupate
Tengah n
Lampung
Tengah
03501 2.08 |02 |Penelitian dan Pengembangan 1. Analisis Kebijakan Kecamatan Se- 200.000.000 |[Penelitian dan Pengembangan|l. Analisis Kebijakan Kecamata
Bidang Aspek-Aspek Sosial Penanganan Ketimpangan Antar |Kabupaten Bidang Aspek-Aspek Sosial Penanganan Ketimpangan n Se-
Wilayah di Kabupaten Lampung Lampung Antar Wilayah di Kabupaten Kabupate
Tengah Tengah Lampung Tengah n
Lampung
Tengah
2. Analisis Pengentasan Kecamatan Se- 180.000.000 2. Analisis Pengentasan Kecamata
Kemiski lalui Sk Kabuparen Kemiskinan melalui Skema n Se-
Penguatan Modal UKM dan Lampung Penguatan Modal UKM dan Kabuparte
Bantuan Tunai Tengah Bantuan Tunai n
Lampung
—~ " Tengn®
3. Kajian Optimalisasi Kecamatan Se- 150.000.000 3. Kajian Optimalisasi Kecamata
Pemanfaatan Potensi Dana Zakat Pemanfaatan Potensi Dana n Se-

Kabupaten
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Penelitinn dan Pengembangan Penelitian Peningkatan Kecamatan Se- 200.000.000 |Penelitian dan Pengembangan |Penelitian Peningkatan Kecamata
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Sosial, Anak Kabupaten Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Seosial, Anak n Se-
Perlindungan Anak Terlantar, Anak Cacat, Korban Lampung dan Perlindungan Anak Terlantar, Anak Cacart, Kabupate
Napza dan Lanjut Usia Tengah Korban Napza dan Lanjut Usia|n
Lampung
Tengah
05(o1| 2,09 Penelitian dan Pengembangan 1. Penguatan Jaringan Kecamatan Se- 200.000.000 |Penelitian dan Pengembangan|1. Penguatan Jaringan Kecamata
Pendidikan dan Kebudayaan Penelitian Kabupaten Lampung Kabupaten Pendidikan dan Kebudayaan |Penelitian Kabupaten n Sa-
Tengah Lampung Lampung Tengah Kabupate
Tengah n
Lampung
Tengah
05|01 2,09 |02 2. Kajian Kompetensi 200.000.000 2. Kajian Kompetensi
Pembelajaran dan Penilaian Pembelajaran dan Penilaian
Guru SD dan SMP di Kabupaten Guru SD dan SMP di
Lampung Tengah Kabupaten Lampung Tengah
3. Kajian Bahan Ajar Bahasa 3. Kajian Bahan Ajar Bahasa
Lampung SD dan SMP Sesuai Lampung SD dan SMP Sesuai
Budaya Lokal di Kabupaten Budaya Lokal di Kabupaten
Lampung Tengah Lampung Tengah
0os5(0| 2,1 (0 4. Penelitian Peningkatan 4. Penelitian Peningkatan
1 6 Pendidikan Politik Masyarakat di Pendidikan Politik Masyarakat
Kabupaten Lampung Tengah di Kabupaten Lampung
Tengah
Penelituan dan Pengembangan Kajian Penguatan Kelembagaan Penelitian dan Pengembangan |Kajian Penguatan
Pariwisara BUMDes Pariwisata Pariwisata Kelembagaan BUMDes
Pariwisata
05|01 2,09 |09|Penelitian dan Pengembangan Kajian Urgensi Model Grand Penelitian dan Pengembangan |Kajian Urgensi Model Grand
Administrasi Kependudukan dan |Desain Kependudukan 2 > Desain Kependudukan
Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Tengah -' Kabupaten Lampung Tengah
Peneclitian dan Pengembangan
Bidang Ekonomi dan
Pembangunan
Penelitian dan Pengembangan Dokumen Kajian Potensi dan gan | Dokumen Kajian Potensi dan
Koperasi, Usaha Kecil dan pengembangan usaha mikro pengembangan usaha mikro
Menengah masyarakat di Kabupaten Menengah masyarakat di Kabupaten
Lampung Tengah Lampung Tengah
05 [02] 2.01 Kajian Pemberdayaan 220.000.000 Kajian Pemberdayaan
Peningkatan Produktivitas, Nilai Peningkatan Produktivitas,
Tambah. Akses Pasar, Akses Nilai Tambah, Akses Pasar,
Pembiayaan, Per Akses Pembiayaan,
Kel b. n, P Penguatan Kelembagaan.
Manajemen, Standarisasi, dan Penataan Manajemen,
Restrukturisasi Usaha Koperasi Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha
Koperasi
Penelinan dan Pengembangan Kajian Pencegahan dan 220.000.000 [Penelitian dan Pengembangan|Kajian Pencegahan dan
Perindustrian dan Penyelesaian Perselisihan Perindustrian dan Penyelesaian Perselisihan
Perdagangan Hubungan Industrial, Mogok Perdagangan Hubungan Industrial, Mogok
Kerja dan Penutupan Kerja dan Penurtupan
Perusahaan di Daerah Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
05 [02] 2,01 [02 Dokumen Kajian Pengendalian 220.000.000 Dokumen Kajian
Ketersediaan Barang Kebutuhan Pengendalian Ketersediaan
Pokok dan Barang Penting di Barang Kebutuhan Pokok dan
Tingkat Agen dan Pasar Rakyat Barang Penting di Tingkat
- Agen dan Pasar Rakyat .®
Dokumen Kajian Penyusunan Dokumen Kajian
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5|05|02] 2,01 |03 |Penelitian dan Pe bangaz 21 Dok 1 Kayji Penyediaan dan 220.000.000 |Penelitian dan Pengembangan|Dokumen Kajian Penyediaan
Pertanian, Perkebunan Penyaluran Pangan Pokok atau Pertanian, Perkebunan dan Penyaluran Pangan Pokok
dan Pangan Pangan Lainnya sesuai dengan dan Pangan atau Pangan Lainnya sesuai
Kebutuhan Daerah dengan Kebutuhan Daerah
Kabupaten/Kota dalam Rangka Kabupaten /Kota dalam
Stabilisasi Pasckan dan Harga Rangka Stabilisasi Pasokan
|Pangan dan Harga Pangan
Dokumen Kajian Penyediaan 220.000.000 Dokumen Kajian Penyediaan
Pangan Berbasis Sumber Daya Pangan Berbasis Sumber
Lokal Bagi Industri Rumah Daya Lokal Bagi Industri
Tangga Pengolahan Pangan Rumah Tangga Pengolahan
Kabupaten Lampung Tengah Pangan Kabupaten Lampung
Tengah
Penelitian dan Pengembangan Dokumen Kajian Pembinaan 220.000.000 | Penelitian dan Pengembangan | Dokumen Kajian Pembinaan
Kelautan dan Perikanan Mutu dan Keamanan Hasil Kelautan dan Perikanan Mutu dan Keamanan Hasil
Perikanan Bagi Usaha Perikanan Bagi Usaha
Pengolahan dan Pemasaran Pengolahan dan Pemasaran
Skala Mikro dan Kecil Skala Mikro dan Kecil
Dokumen Kajian Informasi 220.000.000 Dokumen Kajian Informasi
Usaha Pemasaran dan Usaha Pemasaran dan
Pengolahan Hasil Perikanan Pengolahan Hasil Perikanan
dalam Kabupaten Lampung dalam Kabupaten Lampung
Tengah Tengah
5(05)|02(2.01 | 4|Penelitian dan P b Penilaian Kinerja 220.000.000 | Penelitian dan Pengembangan|Penilaian Kinerja
Lingkungan Hidup Masyarakar/Lembaga Lingkungan Hidup Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia Masyarakat/Dunia
Pendidikan/Filantropi dalam Usaha/Dunia
Perlindungan dan Pengelolaan Pendidikan/Filantropi dalam
Lingkungan Hidup Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup
5 |05[02)2.01 |07 K dinasi, Sinkr i i dan 220.000.000 Koordinasi, Sinkronisasi dan
Pelaksanaan Pencegahan Pslaksanaan Pencegahan
Pencemaran Lingkungan Hid Pencemaran Lingkungan
Dilaksanakan terhadap Medi Hidup Dilaksanakan terhadap
Tanah, Air, Udara dan Laut Media Tanah, Air, Udara dan
Laut
5|05(02| 2,01 [09|Penelitinn dan Pengembangan Sinkronisasi Pembangunan d: 000 litian dan Pe! igan |Sinkronisasi Pembangunan
Pekerjaan Umum pamanfaatan ruang untuk Pekerjaan Umum dan pemanfaaran ruang
investasi untuk investasi
5|os|c2|2.01 (13 Dokumen pemt an 250.000,000 Dokumen rencana
untuk lingkungan hidup untuk pembangunan untuk
kontruksi bendungan dan linglkungan hidup untuk
embung kontruksi bendungan dan
embung
Dokumen Kajian Pembangunan 220.000.000 Dokumen Kajian
Sistem Penyediaan Air Minum Pembangunan Sistem
Bagi Masyarakat Penyediaan Air Minum Bagi
EBULES Masyarakat
5 (050 2 Penyusunan Dokumen Kajian 220.000.000 Penyusunan Dokumen Kajian
2 Rencana dan Peta Jalan Rencana dan Peta Jalan
Kebutuhan Infrastruktur Kebutuhan Infrastruktur
Pendukung Kemandirian Pangan Pendukung Kemandirian
Pangan
5 [05[02] 2,02 [01]|Penelitian dan Pengembangan Dokumen Kajian Penyusunan - |Penelitian dan Pengembangan|Dokumen Kajian Penyusunan
Perhubungan Rancangan Jaringan Induk Lalu Perhubungan Rancangan Jaringan Induk
Lintas dan Angkutan Jalan | Lalu Lintas dan Angkutan
Lanjutan ) Jalan |{ Lanjutan |
Penelitian dan Pengembangan Dok n Kajian 325.000.000 | Peneliti dan Per Dol Kajian penataan
Perumahan dan Kawasan Lingkungan Fisik,Bangunan dan Perumahan dan Kawasan Lingkungan Fisik,Bangunan
Permukiman Gedung yang sesuai dengan Permukiman dan Gedung yang sesuai
RTRW dan Rencana Tata Kota dengan RTRW dan Rencana
- Lampung Tengah Tata Kota Lampung Tengah
Penelitian dan Peng Kajian dan Penelitian 220.000.000 |Penelitian dan Pengembangan |Kajian dan Penelitian
Penataan Ruang dan Pembangunan Instalasi Penataan Ruang dan pembangunan Instalasi
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Penelitian dan Pengembangan Dokumen Pengembangan aplikasi - |Penelitian dan Pengembangan|Dokumen Pengembangan
Komunikasi dan dan proses bisnis pemerintah Komunikasi dan aplikasi dan proses bisnis
Informatika berbasis elektronik Informatika pemerintah berbasis
elektronik
05(02| 2,03 Pengembangan Inovasi dan 1.315.000.000 |Pengembangan Inovasi dan
Teknologi Teknologi
05[02| 2.03 [01|Penelitian, pengembangan, dan |Terselenggaranya Lomba 12 270.000.000 |Penelitian, pengembangan, Terselenggaranya Lomba 12
perekayasaan di bidang teknologi |Penelitian dan Pengembangan dan perekayasaan di bidang |Penelitian dan Pengembangan
dan inovasi Teknologi Terapan teknologi dan inovasi Teknologi Terapan
Sosialisasi dan diseminasi hasil- |Terpublikasinya Hasil Inovasi 200 70.000.000 |Sosialisasi dan diseminasi Terpublikasinya Hasil Inovasi 200
hasil kelitbangan Daerah dalam Majalah Innovative hasil-hasil kelitbangan Daerah dalam Majalah
Innovative
05 [02] 2,03 [02|Fasilitasi hak kekayaan Tersedianya Data Penelitian dan 4 225.000.000 [Fasilitasi hak kekayaan Tersedianya Data Penelitian 4
intelektual Pengembangan Tanaman Kurma intelektual dan Pengembangan Tanaman
di Kabupaten Lampung Tengah Kurma di Kabupaten Lampung
Tengah
05|02 2,03 |04 |Diseminasi jenis, prosedur dan |Tersedianya Data Inovasi Daerah 25 OPD 300.000.000 |Diseminasi jenis, prosedur Tersedianya Data Inovasi 25 OPD
metode penyelenggaraan Kabupaten Lampung Tengah dan metode penyelenggaraan |Daerah Kabupaten Lampung
pemerintahan daerah yang pemerintahan daerah yang Tengah
bersifat inovatif bersifat inovatif
05[02| 2,03 [05|Uji Coba dan Penerapan Tersedianya sistem inovasi 50 450.000.000 |Uji Coba dan Penerapan Tersedianya sistem inovasi 50

Rancang Bangun/Model
Replikasi dan Invensi di Bidang
Didusi Inovasi dan Penerapan

Teknologi

daerah yang berdaya saing

Rancang Bangun/Model
Replikasi dan Invensi di
Bidang Didusi Inovasi dan

daerah yang berdaya saing

Penerapan Teknologi




BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Visi Misi Presiden 2020-2024 disusun berdasarkan arahan RPJPN 2020-
2025. RPJMN 2020-2024 dilaksanakan pada periode kepemimpinan Presiden
Joko Widodo dan Wakil Presiden K.H. Ma’ruf Amin dengan visi “Terwujudnya
Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian Berlandaskan
Gotong Royong”. Visi tersebut diwujudkan melalui 9 (Sembilan) Misi yang
dikenal sebagai Nawacita Kedua, antara lain:
Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia;
Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri dan Berdaya Saing;
Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan;
Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan;
Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa;

Al T i

Penegakan SlIstem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat, dan

Terpercaya;

7. Perlindungan bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada
Seluruh Warga;

8. Pengelolaan Pemerintahan yang Bersih, Efektif, dan Terpercaya; serta

9. Sinergi Pemerintah Daerah dalam Kerangka Negara Kesatuan.

RPJMN 2020-2024 merupakan titik tolak untuk mencapai Visi Indonesia
2045 yaitu Indonesia Maju. Untuk itu, penguatan proses transformasi ekonomi
dalam rangka mencapai tujuan tahun 2045 menjadi focus utama dalam rangka
pencapaian infrastruktur, kualitas sumber daya manusia, layanan public, serta
kesejahteraan rakyat yang kebih baik.

Dalam pelaksanaan misi Nawacita dan pencapaian Visi Indonesia 2045,
Presiden menetapkan 5 (lima) arahan utama sebagai strategi. Kelima strategi
tersebut adalah :

1. Pembangunan SDM, membangun SDM pekerja keras yang dinamis,

produktif, terampil, menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi didukung

1 . 1 N |
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2. Pembangunan Infrastruktur, melanjutkan pembangunan infrastruktur untuk
menghubungkan kawasan produksi dengan kawasan distribusi,
mempermudah akses ke kawasan wisata, mendongkrak lapangan kerja
baru, dan mempercepat peningkatan nilai tambah perekonomian rakyat.

3. Penyederhanaan Regulasi, menyederhanakan segala bentuk regulasi
dengan pendekatan Omnibus Law, terutama menerbitkan 2 undang-
undang. Pertama, UU Clpta Lapangan Kerja. Kedua, UU Pemberdayaan
UMKM.

4. Penyederhanaan Birokrasi, memprioritaskan investasi untuk penciptaan
lapangan kerja, memangkas prosedur dan birokrasi yang panjang, dan
menyederhanakan eselonisasi.

5. Transformasi Ekonomi, melakukan transformasi ekonomi dari
ketergantungan SDA menjadi daya saing manufaktur dan jasa modern
yang mempunyai nilai tambah tinggi bagi kemakmuran bangsa demi

keadilan social bagi seluruh rakyat Indonesia.

— 7 AGENDA
PEMBANGUNAN

MISI PRESIDEN

*Memperkuat Ketahanan
Ekonomi untuk Pertumbuhan
yang Berkualitas dan
Berkeadilan

ePeningkatan Kualitas Manusia
Indonesia;

sStruktur Ekonomi yang
Produktif, Mandiri dan Berdaya
Saing;

s*Pembangunan yang Merata
dan Berkeadilan;

*Mengembangkan Wilayah
untuk Mengurangi
Kesenjangan dan Menjamin

o . e [ Pemerataan

*Mencapai Lingkungan Hidu

yang Beprkelangjuta{?' i ePembangunan SDM *Meningkatkan Sumber Daya
eKemajuan Budaya yang sPembangunan Infrastruktur Manusia yang Berkualitas dan

Mencerminkan Kepribadian EPePenyederhanaan Regulasi g Berdaya Saing

Bangsa; ePenyederhanaan Birokrasi *Revolusi Mental dan

: . Pembangunan Kebudayaan

sPenegakan Sistem Hukum yang eTransformasi Ekonomi

Bebas Korupsi, Bermartabat sMemperkuat Infrastruktur

dan Terpercay’a- : untuk Mendukung
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3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah merupakan salah satu
perangkat daerah Kabupaten Lampung Tengah yang membantu Kepala Daerah
dan DPRD dalam menyelenggarakan Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang
sebagaimana yang diamanatkan dalam Pasal 219 Undang-undang Republik
Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, sedangkan
kedudukan, tugas dan fungsi Balitbangda diatur dalam Peraturan Daerah
Kabupaten Lampung Tengah Nomor 09 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Lampung Tengah. Balitbangda
mempunyai tugas melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan Kebijakan Daerah
yang bersifat spesifik yaitu di bidang penelitian dan pengembangan dengan
menyelenggarakan fungsi perumusan kebijakan teknis di bidang penelitian dan
pengembangan, pemberian dukungan atas penyelenggaraan pemerintahan daerah,
pembinaan dan pelaksanaan tugas sesuai dengan lingkup tugasnya serta
pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati Kabupaten Lampung Tengah.
Di dalam Undang-undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional
Penelitian Pengembangan, dan Penerapan IPTEK di dalam Pasal 10 disebutkan
bahwa Pemerintah Daerah berfungsi menumbuhkembangkan motivasi,
memberikan stimulasi dan fasilitasi, serta menciptakan iklim yang kondusif bagi
pertumbuhan, sinergi unsur kelembagaan, sumber daya, dan jaringan ilmu
pengetahuan dan teknologi di wilayah pemerintahannya sebagai bagian yang tidak
terpisahkan dari Sistem Nasional Penelitian, Pengembangan, dan Penerapan [lmu

Pengetahuan dan Teknologi.

3.3 PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN

Faktor-faktor kunci keberhasilan adalah topik atau bidang yang berkaitan
secara luas dengan Misi dan Visi Kabupaten Lampung Tengah dan untuk
mengarahkan perumusan tujuan organisasi. Faktor-faktor kunci keberhasilan
memungkinan manajemen untuk mengembangkan suatu rencana strategis yang

lebih mudah untuk mengkomunikasikannya dan menerapkannya. Faktor kunci
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organisasi yang efektif dan efisien, maka faktor-faktor kunci keberhasilannya

sebagai berikut :

1.
2.
3.

Terpenuhinya Sumber Daya manusia dibidang Penelitian dan Pengembangan.
Adanya dukungan sarana dan prasarana yang memadai.

Adanya jaringan kerjasama dan koordinasi yang baik dengan lembaga-
lembaga litbang di Kabupaten Lampung Tengah.

Adanya penghargaan terhadap hasil-hasil litbang.

Terbentuknya UPTD Teckno Park Kabupaten Lampung Tengah

Untuk mewujudkan tujuan organisasi dengan menggunakan strategi yang

ditetapkan maka kebijakan pokok yang diambil oleh Balitbangda Kab. Lampung

Tengah selama kurun waktu lima tahun kedepan adalah:

I

Melaksanakan kegiatan Litbang yang berkaitan dengan isu-isu aktual program

strategis Pemerintah Daerah.

. Membangun jejaring kerjasama kelembagaan dengan stakeholders terkait

untuk meningkatkan pemahaman dan menciptakan sinergi dalam kegiatan

Litbang.

. Meningkatkan kapasitas tenaga fungsional peneliti dan pejabat struktural dalam

rangka mendukung kegiatan Litbang di daerah.

Berdasarkan faktor kunci keberhasilan dan diselaraskan dengan tujuan dan

sasaran yang telah ditetapkan, maka pada Tahun Anggaran 2021 balitbangda Kab.

Lampung Tengah akan melaksanakan dua program, 10 kegiatan dan 30

subkegiatan sebagai berikut:

L.

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

1) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
terdiri dari 6 subkegiatan;

2) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah terdiri dari 5 subkegiatan;

3) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah terdiri dari 1 subkegiatan;

4) Administrasi Umum Perangkat Daerah terdiri dari 6 subkegiatan;

5) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah terdiri dari 1

e B T S,
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2. PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

1) Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan terdiri dari 1 subkegiatan;

2) Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial dan Kependudukan terdiri
dari 1 subkegiatan;

3) Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi dan Pembangunan terdiri
dari 2 subkegiatan; dan

4) Pengembangan Inovasi dan Teknologi terdiri dari 1 subkegiatan.

Rencana program, kegiatan dan sub kegiatan pada tahun anggaran 2023
akan dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp. 4.513.416.561 (Empat Milyar
Lima Ratus Tiga Belas Juta Empat Ratus Enam Belas Ribu Lima Ratus Enam
Puluh Satu Rupiah). Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2023 dan
Prakiraan Maju Tahun 2024 pada Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kab. Lampung Tengah yaitu sebagai berikut:
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Tabel T-C 33
RUMUSAN RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUBKEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 (Tahun Ren ] Catat Prakiraan
Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Penting Tah
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan
Reglatan Tokasi Target Perkiraan Target | |
Capaian Dana/Pagu Capaian
Kineria [  Indilatif | | Kincria |
1 2 3 4 11 12 11
S UNSUR PENUNJANG URUSAN Kabupaten 10.299.000.000
PEMERINTAHAN Lampung
Tengah
5 [05 PENELITIAN DAN Kabupaten 10.299.000.000
PENGEMBANGAN Lampung
Tengah
5 [05|01 PROGRAM PENUNJANG Nilai IKM perangkat daerah Kecamatan 81 Nilai 4.599.000.000 81 Nilai
URUSAN PEMERINTAHAN Gunung Sugih
DAERAH KABUPATEN/ KOTA
5 [0os|0o1]2,01 Perencanaan, Penganggaran, K an 67.000.000
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
5 [os[o1] 2,01 [01|Penyusunan Dokumen Juml Dokumen P an at 2 7.000.000 2
Perencanaan Perangkat Daerah ung Sugi
s [os[o1]| 2,01 [02|Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen RKA-SKPD Kecamatan 1 7.000.000 1
Dokumen RKA-SKPD yang disusun Gunung Sugih
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan Kecamatan 1 7.000.000 1
Dokumen Perubahan RKA-SKPD |RKA-SKPD yang disusun Gunung Sugih
5 ([o5|0 2 0 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-|Jumlah Dokumen DPA-SKPD Kecamatan 1 7.000.000 1
1 3 |SKPD yang disusun Gunung Sugih
5 [os[o1| 2,01 [04|Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan Kecamatan 1 7.000.000 1
Perubahan DPA-SKPD DPA-SKPD yang disusun Gunung Sugih
5 [05 [01] 2,01 [05|Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi Kecamatan 1 32.000.000 1
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Gunung Sugih
5 [o5[01]|2.01 [07 |Administrasi Keuangan Kecamatan 3.475.000.000
Perangkat Dacrah Gunung Sugih
5 [0S (01| 2,02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan |Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN |Kecamatan E 3.000.000.000 1
ASN yang dibayarkan Gunung Sugih
Penyediaan Administrasi Jumlah penyediaan honorarium |Kecamatan 1 450.000.000 1
Pelaksanaan Tugas ASN administrasi pelaksanaan tugas [Gunung Sugih
ASN
5050 2 0 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Laporan Kecamatan 1 7.000.000 1
1 1 |Laporan Keuangan Akhir Tahun [Keuangan Akhir Tahun SKPD Gunung Sugih
SKPD

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kab. Lampung Tengah

-
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035 |01 ] 2,02 [02|Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Laporan Kecamatan 3 11.000.000 3
Laporan Keuangan Keuangan Bulanan/Triwulan/ Gunung Sugih
Bulanan/Triwulanan/Semestera |Semesteran SKPD
n SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Jumlah Dokumen Prognosis Kecamatan 1 7.000.000 1
Analisis Prognosis Realisasi Realisasi Anggaran Gunung Sugih
Anggaran
05| 0 2 O |Administrasi Kepegawaian Kecamatan 48.000.000
1 5 |Perangkat Dacrah Gunung Sugih
05|01 | 2,02 |07 |Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah ASN yang disediakan Kecamatan 32 17.000.000 32
Beserta Atribut Kelengkapannya [Pakaian Dinas beserta Gunung Sugih
Perlengkapan
05|01 ] 2,02 (08| Pendidikan dan Pelatihan Jumlah ASN yang mengikuti Kecamatan S 31.000.000 S
Pegawai Berdasarkan Tugas dan |pendidikan dan pelatihan Gunung Sugih
Fungsi
05|01|2.05 Administrasi Umum Perangkat Kecamatan 558.000.000
Daerah Gunung Sugih
05|01 (2.05 |02 |Penyediaan Komponen Instalasi |[Jumlah Komponen Instalasi Kecamatan 1 16.000.000 1
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/ Penerangan Bangunan Gunung Sugih
Kantor Kantor yang disediakan
05|01 2,05 |09|Penyediaan Peralatan dan Juml tan dan Kecamatan 14 300.000.000 4
Perlengkapan Kantor Perlex pan tor yang Gunung Sugih
Dised an
Penyediaan Peralatan Rumah Juml a | Ke : § 26.000.000 1
Tangega yan ediakan Gu ALY
Penyediaan Bahan Logistik Juml Bahan Lo 1 46.000.000 1
Kantor Tersedia G ng Sugih
Penyediaan Barang Cetakan dan [Jumlah ketersediaan kebutuh camatan 1 60.000.000 1
Penggandaan Cetak dan Penggandaan Gunung Sugih
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Pelaksanaan Rapatrapat |[Kecamatan 1 110.000.000 1
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |koordinasi dan konsultasi Gunung Sugih
Penyediaan Jasa Penunjang Kecamatan 120.000.000
Ur Pemerintahan Daecrah Guanung Sugih
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Jasa Komunikasi, Kecamatan 1 120.000.000 1
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik Gunung Sugih
yang tersedia
Pemeliharaan Barang Milik Kecamatan 331.000.000
D ah P njang Ur £ Gunung Sugih
P intahan Daerah
0o5|/0 | 2,1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |[Jumlah Kendaraan Kecamatan 2 95.000.000 2
1 Biaya Pemeliharaan. Pajak, dan |Dinas/Operasional yang Gunung Sugih
Perizinan Kendaraan Dinas terpelihara
Operasional atau Lapangan
05|01 ]2,06 [01 |Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Kecamartan 1 26.000.000 1
Mesin Lainnya Lainnya yang terpelihara Gunung Sugih -
v ]
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[os [o1]2.06 ﬁow Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung yang Kecamatan 210.000.000 1
Gedung Kantor dan Bangunan direhabilitasi dan terpelihara Gunung Sugih
Lainnya
05101 | 2,06 |03 |Penclitian dan Pengembangan Kabupaten 200.000.000
Bidang Penyelenggaraan Lampung
Pemerintahan dan Pengkajian Tengah
Peraturan
05 [01| 2,06 [04|Fasilitasi, Pelaksanaan dan Fasilitasi dan Koordinasi 1
Evaluasi Penelitian dan Penelitian dan Pengembangan
Pengembangan Bidang Kabupaten Lampung Tengah
Pemerintahan Umum
05 [01]| 2,06 [05|Fasilitasi, Pelaksanaan dan oman Model uji kompetensi bagi |Kecamatan Se-
Evaluasi Penelitian dan pejabat struktural di birokrasi Kabupaten
Pengembangan Bidang kab. Lampung tengah Lampung
Kelembagaan dan Tengah
Ketatalaksanaan
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Dokumen Kajian Model Kecamatan Se-
Evaluasi Penelitian dan Pelayanan Terpadu Kecamatan Kabupaten
Pengembangan Bidang Aparatur |kabupaten Lampung Tengah Lampung
dan Reformasi Birokrasi Tengah
05| 0 | 2,1 [ O |Fasilitasi, Pelaksanaan dan Penelitian dan Pengembangan
1 9 |Evaluasi Penelitian dan Tata Keglola Pemerintahan
Pengembangan Bidang Penataan |Kamp =
Kelembagaan Desa i
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Kajian Ser £ 1
Evaluasi Penelitian dan BUMDes
Pengembangan Bidang Aparatur |Teng
Desa =
Perumusan Rekomendasi Atas Evaluasi Pelaksanaan Scamatan Se- 200.000.000
Rencana Penetapan Peraturan Permendagri Nomor 2 Tahun Kabupaten
Baru dan/atau Evaluasi terhadap|2017 tentang Standar Pelayanan Lampung
Pelaksanaan Peraturan Minimal (SPM) Kampung di Tengah
Kabupaten Lampung Tengah
05|01 2,08 Peneclitian dan Pengembangan Hecamatan Se- 530.000.000
Bidang Sosial dan Kabupaten
Kependudulkan Lampung
Tengah
0501 ]| 2,08 [02|Penelitian dan Pengembangan 1. Analisis Kebijakan Kecamatan Se- 200.000.000
Bidang Aspek-Aspek Sosial Penanganan Ketimpangan Antar |Kabupaten
Wilayah di Kabupaten Lampung Lampung
Tengah Tengah
2. Analisis Pengentasan Kecamatan Se- 180.000.000
Kemiskinan melalui Skema Kabupaten
Penguatan Modal UKM dan Lampung
\ Bantuan Tunai Tengah
} 3. Kajian Opumalisasi Kecamatan Se- 150.000.000
Pemanfaatan Potensi Dana Zakat |Kabupaten
di Kabupaten Lampung Tengah Lampung
P Tengah
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Penelitian dan Pengembangan

Penelitian Peningkatan

Kecamatan Se-

200.000.000

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Sosial, Anak Kabupaten
Perlindungan Anak Terlantar, Anak Cacat, Korban Lampung
Napza dan Lanjut Usia Tengah
0S5 [01 ] 2.09 Penelitian dan Pengembangan 1. Penguatan Jaringan Kecamatan Se- 200.000.000
Pendidikan dan Kebudayaan Penelitian Kabupaten Lampung Kabupaten
Tengah Lampung
Tengah
0S5 (01| 2,09 [02 2. Kajian Kompetensi 200.000.000
Pembelajaran dan Penilaian
Guru SD dan SMP di Kabupaten
Lampung Tengah
3. Kayian Bahan Ajar Bahasa
Lampung SD dan SMP Sesuai
Budaya Lokal di Kabupaten
Lampung Tengah
Oo5/0 | 2,1 (0 4. Penelitian Peningkatan
b § 1 Pendidikan Politik Masyarakat di
Kabupaten Lampung Tengah
Penelitian dan Pengembangan Kajian Penguatan Kelembagaan
Pariwisata BUMDes Pariwisata
05|01 | 2,09 [09|Penelitian dan Pengembangan Kajian Urgensi Model Grand
Administrasi Kependudukan dan |Desain Kependudukan
Pencatatan Sipil Kabu pung Tengah
Peneclitian dan Pengembangan 3.655.000.000
Bidang Ekonomi dan
| FPembangunan
Penelitian dan Pengembangan Do n Kajian 220.000.000 1
Koperasi, Usaha Kecil dan penge angan us
Menengah masyarakat di Kabupaten
Lampung Tengah
oS |o2|2.01 Kajian Pemberdayvaan 220.000.000 1
Peningkatan Produkrtivitas, Nilai
Tambah, Akses Pasar,. Akses
Pembiayaan, Penguatan
Kelembagaan, Penataan
Manajemen. Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha Koperasi
Penelitian dan Pengembangan Kajian Pencegahan dan 220.000.000 1
Perindustrian dan Penyelesaian Perselisihan
Perdagangan Hubungan Industrial. Mogok
Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota
0S5 (02| 2.01 [02 Dokumen Kajian Pengendalian 220.000.000 1

Ketersediaan Barang Kebutuhan
Pokok dan Barang Penting di
Tingkat Agen dan Pasar Rakyat

Dokumen Kajian Penyusunan
Kebijakan dalam Rangka
Mendukung Penguatan Industri
Nasional dan Perwilayahan

Industri

-
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S5 [05

o2

2,01

o3

Penelitian dan Pengembangan
Pertanian, Perkebunan
dan Pangan

Dokumen Kajian Penyediaan dan
Penyaluran Pangan Pokok atau
Pangan Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah
Kabupaten/ Kota dalam Rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga

| Pangan

220.000.000

Dokumen Kajian Penyediaan
Pangan Berbasis Sumber Daya
Lokal Bagi Industri Rumah
Tangga Pengolahan Pangan
Kabupaten Lampung Tengah

220.000.000

Penelitian dan Pengembangan
Kelautan dan Perikanan

Dokumen Kajian Pembinaan
Murtu dan Keamanan Hasil
Perikanan Bagi Usaha
Pengolahan dan Pemasaran
Skala Mikro dan Kecil

220.000.000

Dokumen Kajian Informasi
Usaha Pemasaran dan
Pengolahan Hasil Perikanan
dalam Kabupaten Lampung
Tengah

220.000.000

S [0S

o2

2,01

S |05

o2

2,01

o7

Penelitian dan Pengembangan
Lingkungan Hidup

Koordinasi, Sinkronisasi dan
Pelaksanaan Pencegahan
Pencemaran Lingkungan Hidup
Dilaksanakan terhadap Media
Tanah, Air, Udara dan Laut

220.000.000

220.000.000

5 [os

oz

2.01

o9

S |05

o2

2,01

13

s ([0S

N O

Penelitian dan Pengembangan
Pekerjaan Umum

Sinkronisasi Pembangunan dan
pemanfaatan ruang untuk
investasi

220.000.000

Dokumen rencana pembangunan
untuk lingkungan hidup untuk
kontruksi bendungan dan
embung

250.000.000

Dokumen Kajian Pembangunan
Sistem Penyediaan Air Minum
|Bagi Masyarakat

220.000.000

Penyusunan Dokumen Kajian
Rencana dan Peta Jalan
Kebutuhan Infrastruktur
Pendukung Kemandirnan Pangan

220.000.000

02

2,02

o1

Penelitian dan Pengembangan
Perhubungan

Dokumen Kajian Penyusunan
Rancangan Jaringan Induk Lalu
Lintas dan Angkutan Jalan (

Lanjutan |
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Penelitian dan Pengembangan Dokumen Kajian penataan 325.000.000
Perumahan dan Kawasan Lingkungan Fisik,Bangunan dan
Permukiman Gedung yang sesuai dengan

RTRW dan Rencana Tata Kota

Lampung Tengah
Penelitian dan Pengembangan Kajian dan Penelitian 220.000.000
Penataan Ruang dan pembangunan Instalasi
Pertanahan Pengelolaan Sampah Domestik

di Lingkungan Perkotaan

Kabupaten Lampung Tengah
Penelitian dan Pengembangan Dokumen Pengembangan aplikasi
Komunikasi dan dan proses bisnis pemerintah
Informatika berbasis elektronik
Pengembangan Inovasi dan 1.315.000.000
Teknologi
Penelitian, pengembangan, dan ha : : : 1 270.000.000 12
perekayasaan di bidang teknologi angan .
dan inovasi l ; i
Sosialisasi dan diseminasi hasil- A ROVASi iyl ) - 20 70.000.000 200
hasil kelitbangan Daerah dalam Majalah Innovative
Fasilitasi hak kekayaan Tersedianya Data Penelitian dan - 225.000.000 -
intelektual Pengembangan Tanaman Kurma

di Kabupaten Lampung Tengah
Diseminasi jenis, prosedur dan |Tersedianya Data Inovasi Daerah 25 OPD 300.000.000 25 OPD
metode penyelenggaraan Kabupaten Lampung Tengah
pemerintahan daerah yang
bersifat inovatif
Uji Coba dan Penerapan Tersedianya sistem inovasi 50 450.000.000 50
Rancang Bangun/Model daerah yang berdaya saing
Replikasi dan Invensi di Bidang
Didusi Inovasi dan Penerapan
Teknologi

e




BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Rencana Kerja Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Lampung Tengah berisikan program-program yang merupakan kumpulan
kegiatan nyata, sistimatik dan terpadu yang merupakan penjabaran rinci tentang
langkah-langkah yang diambil oleh Pemerintah Kabupaten Lampung Tengah
khususnya Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Lampung
Tengah untuk menjabarkan kebijakan yang ditetapkan oleh Kepala Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah yang akan dilaksanakan pada Tahun
Anggaran 2024.

Langkah-langkah yang diambil dan ditetapkan oleh oleh Kepala Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah yang akan dilaksanakan pada T.A. 2024
berupa kegiatan yang merupakan tindakan nyata dalam jangka waktu tertentu
yang dilaksanakan dengan memanfaatkan sumber daya yang ada untuk mencapai
sasaran dan tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan dan program yang telah

ditetapkan.

Pada Tahun Anggaran 2024 Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
hanya memiliki program dan kegiatan yang menjadi kewenangan urusan
pemerintah fungsi penunjang bidang penelitian dan pengembangan yang
bersumber pada pendanaan APBD Kabupaten Lampung Tengah dan tidak
memiliki program/kegiatanyang bersumber pada pendanaan APBD Provinsi dan
Pusat, maupun program dan kegiatanyangmenjadi kewenangan bidang urusan
lintas SKPD.
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BAB YV
PENUTUP

Rencana Kerja Badan Penelitian merupakan dokumen perencanaan pada
Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah yang memuat seluruh rencana kerja
berupa program dan kegiatan beserta rencana kebutuhan anggaran definitif yang
diselaraskan pada dokumen RENSTRA perangkat daerah. Beberapa catatan
penting didalam pelaksanaan program dan kegiatan yang didasarkan kepada
kebutuhan anggaran dibandingkan dengan ketersediaan APBD Kabupaten
Lampung Tengah yaitu dengan menentukan skala prioritas program dan kegiatan
yang dapat berdampak langsung didalam pemanfaatan hasil penelitian dan
pengembangan serta kebutuhan ketersediaan dokumen penelitian dan
pengembangan yang dibutuhkan baik ditingkat provinsi maupun nasional yang
berkembang sejalan dengan kebijakan dan arah pembangunan yang telah
ditetapkan.

Kaidah perumusan kebijakan pembangunan Daerah adalah perumusan
rancangan teknokratik dan penyusunan rancangan awal rencana pembangunan
Daerah dan Perangkat Daerah di Kabupaten Lampung Tengah yang meliputi :

14 Rancangan awal RPJPD
2 Rancangan teknokratik dan rancangan awal RPIMD
3. Rancangan Awal RKPD
-+ Rancangan Awal Renstra Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
5

Dan Rancangan Awal Renja perangkat daerah

Laporan Rencana Kerja Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kab. Lampung Tengah disusun bedasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.




